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Rozdzial I — Przepisy wprowadzajace

§1
POSTANOWIENIAOGOLNE

1. Statut opracowany zostat dla Szkoly Podstawowej Nr 1 w Szczekocinach zwanej dalej

szkola, ktora jest publiczng szkola podstawowa w rozumieniu ustawy o systemie oswiaty.

o 0D PE

Typ szkoty — szkota podstawowa

Numer porzadkowy-1

Imig¢ szkoty —Tadeusza Kos$ciuszki

Siedziba szkoly-budynek potozony w Szczekocinach przy ul. Senatorskiej 22

Ustalona nazwa szkoty uzywana jest w pelnym brzmieniu t;.:

Szkota Podstawowa Nr 1 w Szczekocinach im. Tadeusza Ko$ciuszKi

Na pieczgci szkoly uzywana jest nazwa: SZKOLA PODSTAWOWA NR 1
W SZCZEKOCINACH IM. TADEUSZA KOSCIUSZKI

7. Szkota posiada: sztandar, logo i hymn szkoly.

Gmina Szczekociny jest organem prowadzacym szkole, siedziba organu — budynek
potozony w Szczekocinach przy ulicy Senatorskiej 2
Petna nazwa szkoty brzmi Szkota Podstawowa nr 1 im. Tadeusza Ko$ciuszki w

Szczekocinach, jest uzywana w pelnym brzmieniu.

10.Swiadectwo ukoficzenia szkoly potwierdza uzyskanie wyksztalcenia podstawowego

i uprawnia do ubiegania si¢ o przyj¢cie do szkoty ponadpodstawowe;j

INNE INFORMACJE O SZKOLE

> w0onp e

Organem prowadzacym szkote jest Gmina Szczekociny- miasto o prawach miejskich.
Organem nadzoru pedagogicznego jest Slaski Kurator O$wiaty w Katowicach.
Czas trwania cyklu ksztatcenia w szkole wynosi 8 lat.

Rozpoczecie 1 zakonczenie zaje¢ dydaktycznych oraz przerw 1 ferii okresla

Minister Edukacji Narodowej w drodze rozporzadzenia w sprawie organizacji roku szkolnego



5. Obwod szkoty okresla Uchwata Rady Miasta i Gminy.

6. Szkota prowadzi §wietlice 1 stoldwke umozliwiajaca dozywianie dzieci.

7. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ prowadzenia klas integracyjnych oraz oddzialow
przedszkolnych realizujacych program wychowania przedszkolnego.

8. Dopuszcza si¢ mozliwos$¢ prowadzenia klas sportowych ogdlno - rozwojowych dla I,
Il etapu edukacyjnego.

9. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ prowadzenia klas integracyjnych i specjalnych

10. Tlekro¢ w statucie jest mowa o
- szkole — nalezy przez to rozumie¢ SP nr 1
- statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut SP nr 1
- nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego szkoty

- rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opickunéw dziecka oraz osoby

sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem

- organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gming Szczekociny

Rozdzial II — Cele i zadania szkoly oraz sposob ich wykonywania

§2
CELE 1 ZADANIA SZKOLY

2.1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie o systemie oSwiaty oraz

w przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie.

2.1a. Celami szkoly sg:

1. stworzenie uczniom warunkow do wszechstronnego i harmonijnego rozwoju

2. umozliwienie zdobycia wiedzy 1 umiej¢tnosci niezbednych do nauki na
wyzszych szczeblach ksztalcenia 1 w Zyciu we wspotczesnym Swiecie

3. nauczanie i wychowanie zgodnie z zasadami: poczucia odpowiedzialnosci,
patriotyzmu, poszanowania dziedzictwa kulturowego przy jednoczesnym
otwarciu na wartosci kultury Europy i §wiata - w duchu humanizmu, tolerancji,
wolno$ci sumienia, sprawiedliwosci spotecznej i szacunku do pracy



a.

4. stale podnoszenie jakosci pracy dyrektora, nauczycieli i1 pozostatych
pracownikow szkoly
5. umozliwienie rozwijania zainteresowan na zajeciach pozalekcyjnych

6. umozliwienie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamo$ci narodowej,

etnicznej, jezykowej i religijne;:

przestrzeganie zobowigzan wynikajacych z Powszechnej Deklaracji Praw Czlowicka
ONZ, Deklaracji Praw Dziecka ONZ oraz Konwencji o Prawach Dziecka przyjetej
przez Zgromadzenie Ogdlne ONZ 20 listopada 1989 r.

organizowanie lekcji religii (dobrowolny udzial ucznia w zajeciach zgodny jest z jego
wyznaniem)

udziat w obchodach rocznic waznych wydarzen historycznych i1 $wigt panstwowych.

7) udzielanie uczniowi pomocy w nauce w postaci informacji o tym, co uczen zrobit

dobrze, co 1 jak powinien poprawi¢

Szkota ksztattuje $rodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celéw 1 zasad,

stosownie do warunkow szkoty i wieku ucznia poprzez:

1 )zapewnienie odpowiedniej bazy materialno - technicznej i dydaktycznej dla

uczniow
2) systematyczne diagnozowanie i monitorowanie zachowan uczniow

3) realizowanie programu wychowawczo — profilaktycznego szkoty z uwzglednieniem

zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony zdrowia.

2.1b.Zadania szkoly:

1.

realizowanie tre$ci nauczania zawartych w podstawie programowej okreslonej

W Rozporzadzeniu MEN

No ook own

stosowanie w nauczaniu korelacji miedzyprzedmiotowe;j

dbanie o0 nowoczesng baz¢ dydaktyczng szkoty

wykorzystywanie technik informatycznych w procesie ksztalcenia
stosowanie w nauczaniu metod aktywizujacych

umozliwianie rozwijania indywidualnych zdoInosci i zainteresowan
niesienie pomocy dla dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi



8. stale podnoszenie poziomu jakos$ci nauczania i wychowania poprzez:

a. uczestnictwo nauczycieli w roznych formach doskonalenia zawodowego, w tym
Wewnatrzszkolnym Doskonaleniu Nauczycieli

zewngtrzne testy kompetencji dla klas I - VIII

egzamin 6smoklasisty

prowadzenie ewaluacji poszczeg6lnych dziedzin pracy szkotly

formulowanie i realizowanie wnioskow wyptywajacych z ewaluacji

® o0

9) wskazywanie uczniom wzorcéw zachowania i postepowania
10) ksztaltowanie harmonijnego wspotzycia catego srodowiska szkolnego

poprzez przestrzeganie zasad tolerancji, rOwnosci wobec prawa 1 poszanowania godnosci
11) zapewnienie bezpiecznych 1 higienicznych warunkow w szkole oraz zapewnienie
bezpieczenstwa podczas zaje¢ prowadzonych przez szkote
12) zorganizowanie zaje¢ $wietlicowych
13) umozliwienie spozywania positkow.

Do realizacji celow statutowych szkola zapewnia mozliwos$¢ korzystania z:

1. pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem
2. biblioteki

3. s$wietlicy

4. sal gimnastycznych wraz z zapleczem

5. boiska szkolnego

6. gabinetu pedagoga szkolnego

7. gabinetu pielggniarki.

2.1.2. Sposob wykonywania zadan szkoly

1. Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjng i eksperymentalng, ktéra reguluja
odrebne przepisy.

2. Ocenianie w Szkole odbywa si¢ na podstawie Wewnatrzszkolnych Zasad Oceniania.

3. Ksztalcenie, wychowanie 1 opieke dla ucznidéw niepetnosprawnych w szkole
organizuje si¢ na kazdym etapie edukacyjnym, w integracji z uczniami
petnosprawnymi



4. Ksztalcenie ucznidw niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych
niedostosowaniem spolecznym moze by¢ prowadzone do konca r. szkolnego w tym
kalendarzowego, w ktorym uczen konczy 18 rok zycia w przypadku szkoty
podstawowej

5. Szkola udziela pomocy psychologiczno — pedagogicznej.

6. Szkota umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej,
etnicznej, jezykowej i religijnej, z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa oraz zasad
promocji i ochrony zdrowia

2.1.3.Nauczyciele pracuja w zespolach:
1) przedmiotowych

2) wychowawczych

3) klasowych.

2.1.3a. Zespoly przedmiotowe tworza nauczyciele przedmiotéw i edukacji wezesnoszkolne;j,
sg to:

e zespOt humanistyczny

e zespot jezyko6w obcych

e zespol matematyczno — przyrodniczy
e zespOt artystyczny

e zespot edukacji wczesnoszkolnej

1. Zadania zespolu przedmiotowego obejmujg:

a. organizowanie wspOlpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji
programOw nauczania, korelowanie treSci nauczania przedmiotow pokrewnych,
a takze uzgadnianie decyzji w sprawie wyboru programéw nauczania i podrecznikéw
szkolnych

b. formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezb¢dnych do otrzymania
przez ucznia poszczegdlnych S$rddrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych

z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych

C. organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla nauczycieli poczatkujacych

d. wspoldziatanie w organizowaniu wystroju klas, korytarzy szkolnych, a takze
uzupetnianiu ich wyposazenia

e. opiniowanie przygotowanych wlasnych programéw nauczania.



2. Do obowiazkow nauczyciela nalezy:

a) systematyczne kontrolowanie miejsc prowadzenia zaje¢ pod wzglgdem bezpieczenstwa

i higieny pracy

b) uczestniczenie w szkoleniach z zakresu BHP, organizowanych przez zaktad pracy

C) przestrzeganie zapisOw statutowych

o
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zapoznawanie si¢ z aktualnym stanem prawnym os$wiaty

usuwanie drobnych usterek, wzglednie zglaszanie dyrektorowi ich wystepowania
egzekwowanie w pracowniach o zwickszonym ryzyku wypadkowosci przestrzegania
regulamindéw tychze pracowni

uzywanie w salach gimnastycznych 1 na boisku sportowym tylko sprawnego sprzgtu
kontrolowanie na kazdej lekcji obecnosci uczniow

petienie dyzuréw zgodnie z opracowanym harmonogramem

przygotowywanie si¢ do zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych

dbanie o poprawnos¢ jezykowa uczniow

podnoszenie 1 aktualizowanie wilasnej wiedzy i umiejetnosci pedagogicznych poprzez
udzial w szkoleniach

shuzenie pomoca nauczycielom rozpoczynajacym prace pedagogiczng

wzbogacanie warsztatu pracy i dbanie o powierzone pomoce i sprzet

aktywne uczestniczenie w szkoleniowych posiedzeniach rady pedagogicznej ( w tym
WDN)

stosowanie nowatorskich metod pracy i1 programéw nauczania

wspomaganie rozwoju psychofizycznego ucznia poprzez prowadzenie roznorodnych
form oddziatywania w ramach zaje¢¢ pozalekcyjnych

realizowanie program6w nauczania

udzielanie pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych ucznidéw w oparciu

0 rozpoznane potrzeby

prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania i wychowania
decydowanie w nastgpujacych sprawach:
o doboru programéw nauczania, podrecznikéw, metod i Srodkow dydaktycznych

W hauczaniu swojego przedmiotu



o oceniania biezacego, srédrocznego i rocznego postepow swoich uczniow
o wspotdecydowanie w sprawie nagrod, wyrdznien i kar dla uczniow
o przestrzeganie procedur usprawniajagcych dzialalno§¢ statutowsg szkoty

podstawowej oraz dotyczacych bezpiecznego pobytu ucznia w szkole.

2.1.3b. Zespol wychowawczy tworza wychowawcy klas oraz pedagog szkolny

i wychowawcy $wietlicy

1. Do zadan zespolu wychowawczego nalezy:

o & DN

przygotowywanie projektow uchwal, ocen lub wnioskbw w  sprawach
wychowawczych 1 opiekunczych na posiedzenia rady pedagogicznej, tworzenie
szkolnego programu wychowawczo i profilaktycznego
ocena sytuacji wychowawczej i opiekunczej w szkole oraz srodowisku uczniowskim
planowanie dziatalno$ci opiekunczo-wychowawczej
rozpoznawanie potrzeb dzieci w zakresie organizacji czasu wolnego
pozyskiwanie do wspotpracy w zakresie wychowania i opieki sojusznikow szkoty oraz
inspirowanie kierunkoéw dziatan srodowiska na rzecz szkoly, a takze szkoly na rzecz
srodowiska
przeciwdziatanie niedostosowaniu spolecznemu 1 demoralizacji uczniow przez
prowadzenie dziatalno$ci pozalekcyjnej i pozaszkolnej
doradztwo w sprawach:

a. sposobu pomocy uczniom ze specyficznymi potrzebami edukacyjnymi

b. sposobu pomocy dzieciom z rodzin najubozszych

€. analizy i oceny dziatalnosci wychowawczo-opiekunczej szkoty
dokonywanie analizy przyczyn niepowodzen szkolnych u dzieci z mniejszosci
narodowej (wlaczenie ich do zaje¢ dydaktyczno - wyrownawczych, skierowanie na
badania do poradni psychologiczno-pedagogicznej, zapoznanie uczacych z opiniami
psychologicznymi uczniow)
organizowanie pomocy dla dzieci z rodzin ubogich poprzez organizacje dozywiania,

zbiorke odziezy oraz paczek

10. rozpatrywanie indywidualnych spraw ucznidéw.

2.1.4. W szkole obowiazuja wewnatrzszkolne zasady oceniania. (Zalacznik do statutu.)

2.1.5. Dopuszcza si¢ organizacje¢ dzialalnosci innowacyjnej i eksperymentalne;j.



2.1.6.Szkola organizuje zaje¢cia dodatkowe dla uczniow

1) Na terenie szkoly organizowane sg zajecia dodatkowe:

a) kota zainteresowan

b) kota przedmiotowe

C) zajecia sportowe

d) zajecia dydaktyczno — wyrOwnawcze.
e) zajecia specjalistyczne ( logopedia)

f) korekcyjno — kompensacyjne

2) Na terenie szkoty moga by¢ organizowane odptatne zajecia dodatkowe jezyk angielski,

3) W szkole moga dziala¢ organizacje, ktorych celem statutowym jest dzialalnos$¢
wychowawcza, opiekuncza i1 dydaktyczna.

2.1.7. Szkota sprawuje szczegdlng i zindywidualizowang opieke nad uczniami:
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pierwszego etapu edukacyjnego
z problemami rozwojowymi i sSrodowiskowymi
szczegdlnie uzdolnionymi.

Formy tej opieki dostosowane sg do potrzeb uczniow i obejmuja w szczegdlnosci:

pomoc psychologiczno — pedagogiczng formach okreslonych w rozporzadzeniu MEN
dostosowanie wymagan do specyficznych potrzeb uczniéw

tworzenie indywidualnych programéw nauczania

opieke swietlicy szkolnej oraz organizacj¢ dozywiania uczniow

opieke nad uczniami realizujagcymi indywidualny tok nauki lub nauczanie
indywidualne

tworzenie i realizowanie programéw IPET, wychowawczo - profilaktycznego

Szkota organizuje opiek¢ 1 pomoc uczniom, ktdorym z przyczyn rozwojowych,
rodzinnych lub losowych taka pomoc jest potrzebna.

W szkole organizowana jest pomoc psychologiczno — pedagogiczna oraz prowadzone
sg zaje¢cia specjalistyczne:

korekcyjno — kompensacyjne
zajecia dydaktyczno - wyrdbwnawcze
logopedyczne.



2.1.8. Szkola wspolpracuje z poradnia psychologiczno — pedagogiczna.
Wspolpraca polega na:
1. diagnozowaniu uczniow

2. pomocy w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwos$ci psychofizycznych dzieci

3. udzielaniu nauczycielom, wychowawcom pomocy w rozwigzywaniu problemoéw
dydaktycznych i wychowawczych

4. dziatalnos$ci informacyjno — szkoleniowej.
Uczniowie oraz ich rodzice (prawni opiekunowie) moga korzysta¢ za posrednictwem szkoty
z pomocy udzielanej przez inne instytucje $wiadczace specjalistyczng pomoc:

1. Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej
2. Policja

3. Kuratorzy sgdowi — zawodowi i spoteczni

4. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

5. Poradnie specjalistyczne.

2.1.9. Szkota wspélpracuje z rodzicami

w zakresie zasad oraz form wychowania i profilaktyki, z poszanowaniem prawa rodzicow do
wychowania dzieci zgodnie z ich wlasnymi przekonaniami moralnymi i religijnymi.

1)Szkota w zakresie wychowania petni funkcje uzupetniajaca i wspomagajaca w stosunku
do rodzicow:

a) $wiadczy pomoc w rozwigzywaniu problemow dziecka
b) umozliwia rodzicom zglaszanie propozycji dotyczacych ewaluacji dziatalnosci szkoty.

2) Szkota organizuje zebrania rodzicOw przynajmniej trzy razy w roku szkolnym (na
rozpoczgcie roku szkolnego — we wrze$niu, na podsumowanie pierwszego potrocza — w
styczniu- lutym, kwietniu oraz pod koniec roku szkolnego w miesigcu maju stwarzajac
mozliwo$¢ wymiany informacji oraz dyskusji na tematy dydaktyczno -wychowawcze.
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2.2. Program wychowawczo -profilaktyczny szkoty

1) W szkole jest realizowany program wychowawczo - profilaktyczny (stanowigcy odregbny
dokument), uchwalany przez rad¢ rodzicow w porozumieniu z radg pedagogiczng.

2) Nadrzednym celem programu wychowawczo — profilaktycznego szkoly jest:
oddzialywania wychowawcze zmierzajace do wszechstronnego rozwoju osobowosci ucznia,
uwzgledniajacego jego predyspozycje psychiczne, emocjonalne, intelektualne oraz jego

srodowisko rodzinne i kulturowe, wyposazenie ucznia w podstawowe umiejetnosci
i wiedze, zapewnienie mu bezpiecznych i higienicznych warunkow pracy i zabawy w
szkole, Uksztaltowanie postaw spotecznych i obywatelskich ucznia w duchu poszanowania
dla tradycji, narodowych, panstwowych 1 lokalnych zmierzajacych w kierunku wyboru
nastgpujacych wartosci: tolerancja, uczciwo$¢, pracowitos¢, sprawiedliwosé, godnosc,

rzetelnosc¢.

Rozdzial III — Organy szkoly i ich kompetencje

§3

3.1. Statut okres$la szczegotowe kompetencje organéw szkoly, ktorymi sa:

a) Dyrektor szkoty

b) Rada Pedagogiczna

c¢) Rada Rodzicow

d) Samorzad Uczniowski.

3.1.1. Dyrektor szkoly w szczegdlnosci:

1
2
3.
4

kieruje dziatalnoscig szkoty

reprezentuje szkole na zewnatrz

zapewnia pomoc nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu zawodowym

sprawuje opieke¢ nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne

realizuje uchwaty rady szkoly (jezeli zostata utworzona) oraz rady pedagogicznej,

podjete w ramach ich kompetencji stanowigcych

sprawuje nadzor pedagogiczny w stosunku do nauczycieli i zatrudnionych w szkole

pracownikow
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10.

11.

dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkotly zaopiniowanym przez
rade rodzicoéw (jezeli zostata utworzona) i ponosi odpowiedzialnos$¢ za ich prawidlowe
wykorzystanie, a takze moze organizowa¢ administracyjng, finansowa i gospodarcza
obshuge szkoty

przewodniczy radzie pedagogicznej szkotly, przygotowuje zebrania rady
pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czlonkow
o terminie i porzadku zebrania zgodnie z regulaminem rady

wspoldziata ze szkotami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli
w organizacji praktyk pedagogicznych

powierza stanowisko wicedyrektora oraz inne stanowiska kierownicze i1 odwoluje
z nich po zasiggnigciu opinii organu prowadzacego oraz rady pedagogiczne]

zatrudnia 1 zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty zgodnie z odrebnymi

przepisami

12. jest zobowigzany z urzedu wystepowaé w obronie nauczyciela, gdy ustalone dla

13.

14.

15.

16.
17.
18.
19.

20.
21.

22.

nauczyciela uprawnienia zostang naruszone

przyznaje nagrody 1 wymierza kary porzadkowe nauczycielom i innym pracownikom
szkoty

wystepuje z wnioskami, po zasiggni¢ciu opinii rady pedagogicznej] w sprawach
odznaczen, nagréd i1 innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow
szkoty

przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogdlne
wyniki ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dzialalnos$ci
szkoty

przygotowuje projekty uchwaly w sprawie statutu

opracowuje arkusz organizacyjny szkoty

dba o powierzone mienie

dokonuje oceny pracy nauczycieli i oceny dorobku zawodowego nauczycieli
odbywajacych staz na wyzszy stopien awansu zawodowego

nadaje nauczycielowi stazyscie stopien nauczyciela kontraktowego

powotuje zespdt wychowawczy, zespoly przedmiotowe oraz zespoly problemowo-
zadaniowe jezeli zachodzi taka potrzeba

kontroluje speinianie obowiazku szkolnego i wydaje decyzje administracyjne w

zakresie zezwolenia na realizacje obowigzku szkolnego poza szkota
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23.

24,
25.

26.

27.

28.

29.
30.

31.
32.

33.

34

wspOtpracuje z rada pedagogiczng, rada rodzicow i samorzadem uczniowskim,
rozpatrujac skierowane do niego wnioski i opinie dotyczace wszystkich spraw szkoty
rozstrzyga sprawy sporne i konfliktowe pomiedzy organami szkoty

odpowiada za wlasciwg organizacj¢ i przebieg egzaminu przeprowadzanego w szkole
podstawowej w ostatnim roku nauki

podaje do publicznej wiadomosci szkolny zestaw podrgcznikow, ktéore beda
obowigzywac¢ od nowego roku szkolnego

podejmuje dziatania organizacyjne umozliwiajace obrot uzywanymi podrecznikami na
terenie szkoty

stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizaciji,

w szczego6lnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢
wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej
wychowawczej 1 opiekunczej szkotly

organizuje powstanie rady szkoly na wniosek rady rodzicow

podejmuje decyzje o zawieszeniu zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem warunkow
okreslonych odrebnymi przepisami

prowadzi dokumentacj¢ szkoty zgodnie z odr¢bnymi przepisami

w uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoty moze wystgpi¢ z wnioskiem do
Slaskiego Kuratora O$wiaty w Katowicach o przeniesienie ucznia do innej szkoty
wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa, o czym niezwlocznie
zawiadamia organ prowadzacy szkole oraz organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny

. wykonuje inne zadania wynikajace z przepisOw szczegdlnych, w tym m.in.:

a) zwalnia ucznia z zaj¢¢ z wychowania fizycznego lub zaje¢ komputerowych na podstawie

opinii

o ograniczonych mozliwos$ciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez

lekarza oraz na czas okreslony w tej opinii

b) zwalnia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego organizujac mu zaje¢cia techniki. Uczen z

niepetnosprawnoscia w stopniu lekkim moze by¢ zwolniony z drugiego j. Obcego w tym

czasie

bedzie uczestniczyt w zajeciach techniki

¢) powoluje komisj¢ do przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego
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d) rozpatruje i podejmuje decyzje w sprawie odwotan od rocznych ocen klasyfikacyjnych z

zaje¢ edukacyjnych oraz rocznych ocen klasyfikacyjnych zachowania, powotuje komisje

przeprowadzajaca sprawdzian wiadomos$ci 1 umiej¢tnosci ucznia i ustala roczng oceng

klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych i zachowania

e) powoluje do komisji przeprowadzajacej egzamin poprawkowy lub sprawdzian wiadomosci

1 umiejetno$ci innego nauczyciela zatrudnionego w innej szkole w porozumieniu z

dyrektorem tej szkoty

f) wyznacza termin egzaminu poprawkowego 1 powotuje komisje do przeprowadzenia tego

egzaminu

2) W szkole dziata rada pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem szkoty w

zakresie realizacji jej statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania

i opieki.

. W skiad rady pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w
szkole.

W zebraniach rady pedagogicznej moga takze bra¢ udziat, z glosem
doradczym, osoby zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na
wniosek rady pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych
organizacji

. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci (stanowigcy odrebny
dokument), a jej posiedzenia sg protokotowane. Uchwaly podejmowane sg

zwykla wigkszoscig glosbw w obecnosci co najmniej potowy jej cztlonkow.

. Nauczyciele sa zobowigzani do nie ujawniania spraw poruszanych na
posiedzeniu rady pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobro osobiste uczniow
lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty.

. Uchwaly powinny mie¢ charakter aktu prawnego.

. Do kompetencji stanowiacych rady pedagogicznej szkoty nalezy:

a) zatwierdzanie plandw pracy szkoty

b) podejmowanie uchwal w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow
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¢) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych w szkole

d) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty

e) uchwalanie statutu szkoty i jego nowelizacji

f) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego

nad szkolg przez organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty.

6. Kompetencje opiniujgce rady pedagogicznej dotycza:

a) organizacji pracy szkoly, w tym tygodniowego rozkladu zaje¢ lekcyjnych 1 pozalekcyjnych

b) propozycji dyrektora szkoty w sprawie przydziatu nauczycielom stalych prac i zaje¢ w
ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,

wychowawczych i opiekunczych

c) projektu planu finansowego szkoty

d) opiniowanie pracy dyrektora szkoty na wniosek organu prowadzacego

e) propozycji dyrektora szkoty dotyczacych kandydatow na stanowiska kierownicze

f) decyzji dyrektora o powierzeniu lub odwotaniu ze stanowiska wicedyrektora

g) wnioskéw dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd 1 innych wyrdznien

h) szkolnych regulamindéw o charakterze wewng¢trznym

1) szkolnego planu nauczania, w tym wprowadzenia do niego dodatkowych zajec

edukacyjnych z puli organu prowadzacego

j) wyrazenia przez dyrektora szkolty zgody na podjecie dziatalnoSci w szkole przez

stowarzyszenia i inne organizacje

k) wydawania przez dyrektora szkoly zezwolen na realizowanie przez uczniow

indywidualnego programu lub toku nauki

1) kandydatow do stypendium za wyniki w nauce lub osiggnigcia sportowe
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}) wnioskéw w sprawie powierzenia stanowiska dyrektora szkoly kandydatowi ustalonemu

przez organ prowadzacy szkote

m) wnioskoOw w sprawie przedluzenia powierzenia stanowiska dyrektora na kolejne okresy

1. Ponadto rada pedagogiczna:

a) moze wystepowac do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad szkota z wnioskami
o zbadanie 1 dokonanie oceny dzialalnosSci szkoty, jej dyrektora lub innego nauczyciela

zatrudnionego w szkole

b) z wlasnej inicjatywy ocenia sytuacje 1 stan szkoty, wystepuje z wnioskami do dyrektora,
organu prowadzacego szkole, w szczegdlnosci w sprawach organizacji dodatkowych zajec¢

edukacyjnych oraz zaj¢¢ pozalekcyjnych

¢) moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub z innego

stanowiska kierowniczego w szkole

d) wytania dwoéch przedstawicieli do komisji konkursowej w celu przeprowadzenia konkursu

na stanowisko dyrektora szkoty

e) deleguje przedstawiciela do zespotu oceniajagcego, powotanego przez organ sprawujacy

nadzor pedagogiczny, w przypadku odwotania od oceny pracy nauczyciela
f) przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian

g) moze, w wyjatkowych przypadkach, postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-
Il

h) moze, poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, wyrazi¢ zgode na egzamin
poprawkowy uczniowi, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymal negatywng oceng

klasyfikacyjna z jednych lub dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych

1) moze, jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego, promowac do klasy programowo
wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajec

edukacyjnych
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j) wyraza zgod¢ na egzamin klasyfikacyjny ucznia, ktéry moze nie by¢ klasyfikowany
z jednego, Kkilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia
srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na tych
zajeciach przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego na te zajecia odpowiednio w okresie,

za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja

k) postanawia o ukonczeniu szkoly przez ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu

umiarkowanym lub znacznym

1) rozpatruje skierowane do niej wnioski 1 opinie rady rodzicoOw, dotyczace wszystkich spraw

szkoly

}) rozpatruje skierowane do niej wnioski i opinie samorzadu szkolnego we wszystkich

sprawach szkoty, w szczegdInosci dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow

m) ustala, wspdlnie z dyrektorem, kalendarz dni wolnych.

1. Rada pedagogiczna zasiega opinii rady rodzicow i samorzadu uczniowskiego

w sprawach dotyczacych:
a) organizacji roku szkolnego
b) innowacji 1 eksperymentoéw pedagogicznych prowadzonych w szkole
¢) organizacji dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ pozalekcyjnych
d) wyrdzniania lub odznaczania rodzicoOw 1 sojusznikow szkoty za dziatalno$¢ na rzecz szkoty

e) wzbogacania ceremoniatu 1 zwyczajow szkolnych.

2. Rada pedagogiczna wykonuje zadania rady szkoly, w przypadku, gdy rada ta

nie zostala powolana.
3.1.3. W szKkole dziata rada rodzicow, ktora reprezentuje 0got rodzicoOw uczniow.

1. W skiad rady rodzicow wchodzg po jednym przedstawicielu rad oddzialowych, wybranych

w tajnych wyborach przez zebranie rodzicOw ucznidw danego oddziatu.
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2. W wyborach, do rady rodzicow, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.

3. Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku
szkolnym.

4. Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dzialalnosci (stanowigcy odrgbny dokument

nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty), w ktérym okresla w szczegdlnosci:

a) wewnetrzng strukture i tryb pracy rady

b) szczegdlowy tryb przeprowadzania wyborow do rad oddzialowych oraz przedstawicieli

tych rad do rady rodzicow szkoty.
5. Do kompetencji rady rodzicow nalezy:

a) wystepowanie do dyrektora i innych organow szkoty, organu prowadzacego szkote
oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami

we wszystkich sprawach szkoty

b) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczna:

- programu wychowawczo — profilaktycznego szkoty obejmujacego wszystkie tresci
1 dziatania o charakterze wychowawczo - profilaktycznym skierowane do uczniow,

realizowanego przez nauczycieli

- programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych ucznidéw oraz
potrzeb danego $rodowiska, obejmujgcego wszystkie tresci 1 dziatania o charakterze

profilaktycznym skierowane do uczniéw, nauczycieli i rodzicow
- zestawu podrecznikow, zaje¢ dodatkowych, wychowania fizycznego, dni wolnych

c) opiniowanie programu 1 harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub

wychowania szkoty

d) opiniowanie projektu planu finansowego skladanego przez dyrektora szkoty

e) wnioskowanie do dyrektora szkoly o dokonanie oceny pracy nauczyciela, z wyjatkiem

nauczyciela stazysty
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f) wyrazenie opinii o pracy nauczyciela konczacego staz i podlegajacego ocenie dorobku

zawodowego

g) udzial przedstawiciela rady rodzicow w powolanym przez organ sprawujacy nadzor

pedagogiczny zespole oceniajacym rozpatrujacym odwolanie od oceny pracy nauczyciela

h) udziat przedstawiciela rady rodzicow w powolanym przez organ prowadzacy szkole

zespole oceniajacym rozpatrujacym wniosek dyrektora szkoty o ponowne ustalenie oceny

jego pracy

1) udziat przedstawicieli rady rodzicow w komisji konkursowej dla wylonienia kandydata na

stanowisko dyrektora szkoty

) aktywizowanie rodzicow wokot przedsiewzie¢ stuzacych szkole

k) wnioskowanie o utworzenie rady szkoty

1) zapewnienie sprawnego przeplywu informacji pomiedzy rodzicami a organami szkoly,
dotyczacych potrzeb srodowiskowych 1 rozwojowych ucznidow oraz warunkow i1 sposobow

ich zaspakajania

m) uczestnictwo w opracowywaniu zasad 1 form wspodldziatania szkolty z rodzicami

w zakresie nauczania, wychowania i opieki

n) upowszechnianie ws$rdod rodzicow wiedzy o wychowaniu i1 funkcjach opiekunczo-

wychowawczych rodziny

0) reprezentowanie rodzicow na konferencjach rady pedagogicznej i w codziennym zyciu
szkoly w celu przedstawienia opinii dotyczacych sposobow rozwigzywania biezacych
problemoéw oraz podejmowanie dziatan zmierzajacych do realizacji i doskonalenia zadan

statutowych szkoty

p) udzielanie pomocy samorzadowi uczniowskiemu oraz innym organizacjom mlodziezowym

dziatajacym w szkole:

- organizowanie prac uzytecznych na rzecz szkoty
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- organizowanie wymiany doswiadczen wychowawczych miedzy rodzicami,

wspoOtpraca

z dyrektorem szkoty i nauczycielami w celu podnoszenia poziomu nauczania

- w szczegllInosci:

- zapoznanie ogoétu rodzicow z programem, organizacja i warunkami realizacji

procesOw nauczania

- dokonywanie, wspdlnie z wychowawcami klas oraz innymi nauczycielami, analizy

1 oceny zainteresowan uczniow

- wzbogacanie wyposazenia szkoty w pomoce dydaktyczne

- wspolpraca w rozszerzaniu 1 poglebianiu oddziatywan wychowawczych szkoty

1rodziny, a w szczegolnosci:

- dokonywanie oceny sytuacji wychowawczej w srodowisku pozaszkolnym

- wspomaganie przez szkote wychowawczej roli rodziny

- udziat w organizowaniu dziatalnosci kulturalnej, artystycznej, turystycznej

1 sportowej uczniow

- udzielanie pomocy szkole w zapobieganiu zjawiskom niedostosowania spotecznego

wsrdd ucznidow oraz udzielanie pomocy materialnej tym uczniom i ich rodzicom

- wspotudziat 1 organizowanie zaje¢ pozalekcyjnych rozwijajacych zainteresowania

1 uzdolnienia ucznidw

r) wspotudziat w realizacji zadan opiekunczych szkoty, a w szczegdlnosci:

- udzielanie pomocy materialnej w organizowaniu uczniom wypoczynku w czasie ferii

wakacji 1 dni wolnych od zaje¢

- udzielanie pomocy w organizacji zywienia i dozywiania uczniow
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- udziat w dzialalnos$ci na rzecz ochrony zdrowia uczniow
- podnoszenia poziomu higieny oraz utrzymania tadu i porzadku.

6. Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z rada pedagogiczna w sprawie programu wychowawczo —
profilaktycznego szkoty 1 program ten ustala dyrektor szkoly w uzgodnieniu
z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora
szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez rad¢ rodzicow w
porozumieniu z radg pedagogiczng.

7. W celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkoty, rada rodzicow moze gromadzi¢
fundusze z dobrowolnych skladek rodzicéw oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania

funduszy rady rodzicow okresla regulamin.
3.1.4. W szkole dziala samorzad uczniowski, zwany dalej “samorzadem”.
1) Samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

2) Zasady wybierania i1 dzialania organéw samorzadu uczniowskiego okresla regulamin
uchwalony przez ogét uczniow w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Organy

samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogétu uczniow.

3) Regulamin samorzadu (stanowigcy odrebny dokument) nie moze by¢ sprzeczny ze

statutem szkoty.

4) Samorzad moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie
we wszystkich sprawach szkoly, w szczegdlno$ci dotyczacych realizacji podstawowych

praw ucznidw, takich jak:
a) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescia
b) celem i stawianymi wymaganiami

c¢) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpOw w nauce i zachowaniu
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d) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wilasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania 1 zaspokajania wlasnych

zainteresowan
e) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej

j) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej,
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, W porozumieniu

z dyrektorem szkotly
g) prawo wyboru nauczyciela petnigcego rolg opiekuna samorzadu
h) prawo do opiniowania statut
u) prawo do opiniowania dni wolnych
3.1.5. Inne organy szkoly

1) W szkole moga dziala¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia
1 inne organizacje, a w szczegdlnosci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest
dziatalno§¢ wychowawcza albo rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,

wychowawczej 1 opiekunczej szkoly.

2) Podjecie dzialalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje wymaga
uzyskania zgody dyrektora szkotly, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkoéw tej

dziatalnos$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady szkoty i rady rodzicow.

3.2. Dyrektor szkoly zapewnia przeptyw biezacych informacji pomigdzy organami szkoty

poprzez:

a) organizowanie posiedzen rady pedagogicznej zgodnie z harmonogramem i terminami

ujetymi w planie pracy szkoty

b) przekazywanie biezacych zarzadzen, informacji i komunikatow poprzez wpisywanie ich do

ksiggi zarzadzef oraz wywieszanie ich na tablicy ogloszen w pokoju nauczycielskim

c¢) organizowanie cyklicznych spotkan z radg rodzicow 1 samorzadem uczniowskim
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d) zamieszczanie informacji dla rodzicow i ucznidw w zeszytach informacyjnych oraz na

tablicy ogloszen ,,Echo Jedynki” w holu szkolnym

e) organizowanie konferencji z udzialem przedstawicieli rady rodzicow 1 samorzadu

uczniowskiego w celu wypracowania wspolnych stanowisk

f) przekazywanie informacji rodzicom podczas zebran organizacyjnych i §rodrocznych.
3.2.1. Do rozwigzywania sporow i konfliktow powoluje si¢ komisje w skladzie:

- przewodniczacy organow szkoty(rady pedagogicznej, rady rodzicow)

- po dwoch przedstawicieli organdw, w razie potrzeby powota¢ nalezy mediatora. Dziatania

powinny odbywac si¢ w szkole.

1. W przypadku nie rozstrzygniecia sporu w drodze uzgodnienia stanowiska w trakcie
trzech kolejnych posiedzen, sprawe przekazuje si¢ do organu prowadzacego (ew.
sprawujacego nadzor pedagogiczny). Czas pracy komisji nie moze przekroczy¢ 2
tygodni.

2. Posiedzenie komisji jest wazne o ile uczestniczy w nim co najmniej 2/3 powolanych

osob.

3. Z posiedzenia komisji sporzadzany jest protokot, pod ktorym podpisuja sie wszyscy
obecni.

4. Czlonkowie komisji wybieraja sposrod siebie przewodniczacego komisji
1 protokolanta. Funkcji tych nie moga pei¢ przewodniczacy organow szkoty.

5. Wyniki pracy komisji sa jawne dla wszystkich organow szkoty.

Rozdzial IV — Organizacja pracy szkoly
§4
4.1. Statut szkoly okres$la organizacje¢ szkoly z uwzglednieniem: organizacji oddziatow,

prowadzenia zaj¢¢ edukacyjnych , czasu trwania zaje¢ lekcyjnych oraz funkcjonowania

Swietlicy 1 biblioteki.

§5
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5.1. Podstawowa jednostka organizacyjna szkoly jest oddziat zlozony z uczniow, ktorzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotow
obowigzkowych, okreslonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym planem
nauczania i programem wybranym z zestawu programéw dla danej klasy, dopuszczonych do

uzytku szkolnego.
5.1.2. Liczebnos¢ klas okresla, drogg zarzadzenia, organ prowadzacy szkolg.

1) Dokonuje si¢ podzialu oddzialow na grupy na zajeciach wymagajacych specjalnych
warunkow nauki 1 bezpieczenstwa wedlug nastepujacych zasad: oddziat mozna dzieli¢ na
grupy na zajeciach z jezykow obcych 1 zaje¢ komputerowych oraz na zajgciach, dla

ktorych z tresci programu nauczania wynika konieczno$¢ podziatu na grupy.

2) W klasach IV — VIII szkoly podstawowej podzial na grupy jest obowigzkowy na
zajeciach z jezykow obcych 1 zaje¢ komputerowych w oddziatach, a w przypadku zajec¢
z jezykow obcych takze w zespotach miedzyoddzialowych, liczacych wigcej niz 25

uczniow.

3) W przypadku oddziatéw liczacych nie wigcej niz 25 ucznidéw na zaj¢ciach podzialu na

grupy mozna dokonywac¢ wg rozporzadzenia MEN.

4. Zajecia z wychowania fizycznego w klasach IV-VIII prowadzone sa w grupach
liczacych do 26 uczniow.
5. Mozliwos$¢ organizacji oddzialow sportowych i klas specjalnych

6. Wczesne wspomaganie — zajecia rewalidacyjno — wychowawcze

§6

1. Podstawowa forma pracy szkoly sa zajecia dydaktyczne i wychowawcze

prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym.
6.1a. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

6.1b. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych
w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac og6lny tygodniowy czas zaj¢¢, ustalony

w tygodniowym rozkladzie zajec.
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2. Czas trwania poszczegllnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I-I1l ustala
nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogolny tygodniowy czas zajeé,
ustalony w tygodniowym rozkladzie zajgc.

3. Samorzad uczniowski w porozumieniu z dyrektorem szkoly podejmuje
dziatania z zakresu wolontariatu. Samorzad ze swojego skladu wylania rade
wolontariatu, ktorej zadaniem jest koordynacja dziatan wolontariackich
zebranych spo$rod pomystow zgloszonych przez zespoly uczniowskie
poszczegdlnych oddzialow klasowych. Szczegotowe zasady dziatania
wolontariatu ( w tym sposob realizacji 1 organizacji dzialan) w szkole okresla
regulamin wolontariatu, bedacy odrebnym dokumentem .

4. Formy pomocy uczniom ( zajecia wyrdwnawcze, korekcyjno —

kompensacyjne, logopedyczne.

Rozdzial V — Zakres zadan nauczycieli oraz innych pracownikow

szkoly

§7

7.1. Dla uczniow, ktorzy musza dluzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy ich
rodzicow (prawnych opiekunow) lub organizacje dojazdu do szkoly, szkota organizuje
zajecia W S$wietlicy szkolnej. Uczniowie dowozeni sg z: Tegoborza, Matachowa,
Druzykowej, Siedlisk, Rokitna, Przyt¢cka, Bogdatu, R¢dzin, Bonowic, Szyszek, Starzyn,
Brzostku Wolki Starzynskiej.

1. Swietlica jest pozalekcyjng forma pracy wychowawczo-opiekunczej, a takze
dydaktycznej dziatalno$ci szkoly. Jest integralng czgécia szkoly. W swojej
programowej dzialalnosci realizuje cele 1 zadania szkoly ze szczegdlnym
uwzglednieniem tresci 1 dziatan opiekunczo-wychowawczych przyjetych w planie
dziatan na dany rok oraz w programie wychowawczo — profilaktycznym szkoty. Jest

spojna z misja, wizja i koncepcja pracy szkoly.

2) Swietlica dziata zgodnie z opracowanym regulaminem, stanowiacym odrebny dokument.
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3) Swietlica jest czynna od godz. 7.15 — 8.00 ; 11.30 — 15.00 zgodnie z potrzebami

1 oczekiwaniami ucznidw i rodzicoOw.

7.1a. Celem nadrzednym s$wietlicy szkolnej jest zapewnienie uczniom zorganizowanej

opieki wychowawczej umozliwiajacej wszechstronny rozwoj osobowosci.

7.1b. Do zadan swietlicy nalezy:

9.

Zapewnienie dzieciom opieki przed lekcjami i1 po lekcjach, poprzez nauke oraz

zabawe W bezpiecznych i przyjaznych warunkach

Prowadzenie pracy wychowawczej zmierzajacej do ksztaltowania u wychowankéw
wlasciwe] postawy spoleczno - moralnej (odpowiednie zachowanie si¢ w szkole
i w domu)

Organizowanie zaje¢ w grupach, tworzenie warunkow do nauki wlasnej. Wdrazanie
do samodzielnej pracy umystowej 1 udzielanie indywidualnej pomocy uczniom
majacym trudnos$ci w nauce

Aktywne organizowanie czasu wolnego przez gry i zabawy ruchowe
w pomieszczeniach, na sali zabaw oraz na boisku szkolnym

Rozpoznawanie i rozwijanie zainteresowan, zamitlowan i uzdolnien ucznidéw poprzez
organizowanie zaj¢¢ w tym zakresie — z uwzglednieniem warunkéw wszechstronnego
rozwoju ucznia

Tworzenie warunkéw do nauki wiasnej dla uczniow

Upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej oraz ksztattowanie nawykow higieny

1 dbalosci o wlasne zdrowie

Wdrazanie ucznidow do pozytecznego organizowania sobie wolnego czasu, wyrabianie
nawykow kulturalnej rozrywki, sportu i zabawy na §wiezym powietrzu

Organizowanie zywienia 1 dozywiania uczniow

10. Opieka nad dzie¢mi nie uczestniczacymi w lekcjach religii.

7.2 Prowadzenie zaj¢¢ w grupach wychowawczych, kl. I-11l; IV - VIII ktore nie przekraczaja

25 ucznidw. Przewiduje si¢ utworzenie dla ucznidw z niepelosprawnoscia umystowa

w liczbie do 4 osob.

7.2.1. Procedura przyjmowania dzieci do $§wietlicy szkolnej:
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1) $wietlica prowadzi zaj¢cia zgodnie z rozktadem zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych
szkoty od poniedziatku do piatku, w godzinach okreslonych w arkuszu organizacyjnym

pracy szkotly

1. zakres zaje¢ w dni, w ktérych nie odbywaja si¢ zajecia dydaktyczne w szkole, okresla
dyrektor szkoty

2. Swietlica obejmuje opieka dzieci: dojezdzajace do szkoly (mieszkajace poza terenem
Szczekocin), dzieci rodzicow/prawnych opiekundw pracujacych oraz dzieci
pozostajace na $wietlicy szkolnej z innych waznych powodow (zgloszonych przez
rodzicow/opiekundéw)

3. do $wietlicy przyjmowane sg w pierwszej kolejnosci dzieci dojezdzajace do szkotly,
dzieci rodzicoOw pracujacych, z rodzin niepelnych, wielodzietnych 1 wychowawczo
wymagajacych wsparcia

4. wniosek o zapisanie dziecka do $wietlicy zglaszajg rodzice ,bagdZ prawni opiekunowie
dziecka

5. kwalifikacji 1 przyjmowania ucznidw do S$wietlicy, na podstawie pisemnego
zgloszenia rodzicow (prawnych opiekundéw) dziecka, dokonuje dyrektor szkoly po
zaopiniowaniu przez wychowawce 1 pedagoga szkolnego

6. w Swietlicy zatrudnia si¢ pracownikow pedagogicznych - nauczycieli §wietlicy, ktorzy
sg czfonkami rady pedagogiczne;]

7. S$wietlica wymaga pisemnych upowaznien w przypadku samodzielnego wyjscia
dziecka do domu (powyzej 10 roku zycia)

8. szkota zapewnia uczniom mozliwos$¢ spozycia obiadu na stotdéwce szkolne;j

9. uczniowie przebywajacy na Swietlicy zobowigzani sg do przestrzegania
obowigzujacych regulaminéw i instrukcji

10. w $wietlicy prowadzona jest dokumentacja zgodna z obowigzujacymi przepisami.

§8
8.1 Statut szkoly okresla szczegolowo organizacj¢ biblioteki szkolnej i za

dania nauczyciela bibliotekarza, zgodnie z potrzebami danej szkoly, w szczegélnosci
z uwzglednieniem zadan w zakresie:
1) udostepnianie ksigzek i innych Zrodet informacji
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a) z biblioteki szkolnej moga korzystaé: uczniowie z wszystkich klas na podstawie karty
czytelnika, nauczyciele i pracownicy szkoty, rodzice lub prawni opiekunowie na podstawie
kart czytelnika lub dowodu osobistego

b) biblioteka udostepnia swoje zbiory w czasie trwania zajg¢ dydaktycznych zgodnie

z organizacja roku szkolnego

c) w razie potrzeby w czasie przerw §wiatecznych, ferii letnich i zimowych

d) dni i godziny pracy biblioteki ustalone s3 w zaleznosci od wymiaru etatu

e) czas otwarcia biblioteki jest ustalony w porozumieniu z dyrekcja i wynosi w zaleznosci od
etatu nauczyciela bibliotekarza od 3 do 6 godzin, biblioteka jest czynna w trakcie zaje¢
szkolnych i podczas przerw $rodlekcyjnych

f) kazdy czytelnik moze wypozyczy¢ jednorazowo 3 ksigzki na okres 2 tygodni,

z mozliwoscig prolongowania

g) czytelnik, ktory zgubi lub zniszczy ksigzke musi ja odkupic

h) ze zrodet informacji znajdujacych si¢ w bibliotece czytelnicy moga korzysta¢ na miejscu,
w razie koniecznos$ci moga zosta¢ wypozyczone na 2 dni ( np. czasopisma,

biuletyny)

2) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzgdkowania i wykorzystywania informacji

z r6znych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologig informacyjna:

a) w bibliotece uczniowie korzystaja z podrecznego katalogu alfabetycznego i rzeczowego
b) nauczyciel bibliotekarz korzysta z komputerowej obstugi czytelnikow

¢) czytelnicy maja wolny dostep do ksiggozbioru

d) w bibliotece zostatlo wyznaczone miejsce pod czytelni¢

e) czytelnicy nie maja mozliwosci korzystania i poshugiwania si

¢ technologia informacyjna

3) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabiania
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i poglebiania u ucznidw nawyku czytania i uczenia sie:
a) gromadzenie oraz pozyskiwanie pozycji ksigzkowych i innych zaproponowanych przez
ucznidéw oraz nauczycieli

b) opracowanie miesi¢gcznej, okresowej i rocznej statystyki wypozyczeni dla danej klasy,
ucznia

c¢) wybor najlepszego czytelnika na pétrocze oraz koniec roku szkolnego

d) prowadzenie lekcji bibliotecznych

e) prowadzenie roznorodnych form dziatalnosci informacyjnej i wizualnej dotyczacej pracy
biblioteki oraz jej zbiorow i czytelnictwa

f) udzielanie porad w doborze literatury oraz prowadzenie rozméw na temat przeczytanych
ksigzek

g) prowadzenie okoliczno$ciowych wystaw oraz spotkan

h) uaktualnianie ksiggozbioru o nowosci ksigzkowe

1) wspotpraca z innymi bibliotekami szkolnymi w celu wymiany do§wiadczen
4)organizowanie réznorodnych dzialan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowg i spoteczng

a) pasowanie na czytelnika

b) organizowanie 1 udzial w konkursach czytelniczych na réznych ptaszczyznach

¢) wspotpraca z Miejsko - Gminng Biblioteka Publiczng w Szczekocinach

d) udziat w Projektach Czytelniczych

8.2 Statut szkoly okresla zasady wspolpracy biblioteki szkolnej 2z uczniami,
nauczycielami i rodzicami ( prawnymi opiekunami) oraz innymi bibliotekami:

1) UCZNIOWIE

a) tworzenie 1 organizacja warunkéw w bibliotece do mitego spedzania w niej czasu
b) pomoc w wyszukiwaniu pozycji ksigzkowych

c) wspolpraca w wyszukiwaniu

materiatow do konkursow
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d) wymiana informacji 0 nowosciach wydawniczych

2) NAUCZYCIELE

a) udzielanie pomocy w ich pracy przygotowywanie literatury

b) wspolpraca z nauczycielami jezyka polskiego oraz wychowawcami klas -czytelnictwo
¢) wspolpraca w poznawaniu uczniow i ich preferencji czytelniczych

d) umieszczanie nowosci czytelniczych w pokoju nauczycielskim

3) RODZICE

a) udostepnianie rodzicom ucznidéw literatury 1 innych materiatow

b) udzielanie informacji dotyczacych czytelnictwa ich dzieci

4) INNE BIBLIOTEKI

a) udziat w konferencjach, spotkaniach metodycznych i formach doskonalenia zawodowego
b) modernizacja pracy biblioteki —wymiana doswiadczen

c) doskonalenie warsztatu pracy
§9
NIE DOTYCZY

§10

10.1. Szczegdlowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty do 30 kwietnia kazdego
roku z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania, o ktérym mowa w przepisach w sprawie
ramowych pland6w nauczania. Arkusz organizacyjny szkoty opiniuja zakladowe organizacje
zwigzkowe  bedace  jednostkami  organizacyjnymi ~ organizacji = zwiazkowych
reprezentatywnych w rozumieniu Ustawy o Radzie Dialogu Spotecznego albo jednostkami
organizacyjnymi organizacji zwigzkowych wchodzacych w skfad organizacji zwigzkowych
reprezentatywnych w rozumieniu Ustawy o Radzie Dialogu Spolecznego zrzeszajacych
nauczycieli. Arkusz organizacji szkoly zatwierdza organ prowadzacy szkote do 30 maja

danego roku.
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2. W arkuszu organizacji szkoly zamieszcza si¢ w szczeg6lnosci:

a. liczbe pracownikow szkoly, w tym pracownikow pedagogicznych
i niepedagogicznych
b. ogdlng liczbe godzin zaj¢¢ edukacyjnych i zajgé finansowanych ze srodkow

przydzielonych przez organ prowadzacy szkote.
1) Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow okreslajg odrebne przepisy.

2. Dopuszcza si¢ zmiany w arkuszu organizacji szkoty w ciggu roku poprzez
sporzadzanie aneksOw, ktdre zatwierdza organ prowadzacy szkole.

3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor szkoty,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy
rozklad zaje¢ okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych.

4. Statut szkoly okre$la zakres zadan nauczycieli oraz innych pracownikow, w tym
zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zajec

organizowanych przez szkote.

11.1a. Zadania nauczycieli i innych pracownikéw szkoly zwigzane z zachowaniem
bezpieczenstwa:

1) Kazdy nauczyciel odpowiada stuzbowo i1 prawnie za bezpieczenstwo, zdrowie 1 zycie
powierzonych jego opiece uczniow

2) Odpowiedzialno$¢ za ucznia na zajgciach obowigzkowych, dodatkowych, pozalekcyjnych
1 pozaszkolnych ponosi nauczyciel prowadzacy zajecia

3) Nauczyciele prowadzacy zaj¢cia obowigzkowe, dodatkowe, pozalekcyjne i pozaszkolne sg
zobowigzani do:

a) przestrzegania zasad bezpieczenstwa uczniow podczas tych zajec¢

b) systematycznego kontrolowania pod wzgledem bhp miejsca, w ktérym prowadzone s3
zajecia

c) samodzielnego usuwania dostrzezonego zagrozenia lub niezwlocznego zgloszenia
o zagrozeniu dyrekcji szkoty

d) przestrzegania procedur postegpowania w sytuacjach kryzysowych na terenie szkoty i poza
nig
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e) kontroli obecnosci uczniow na kazdych zajeciach i reagowania na niezapowiedziang
nieobecnos¢

f) wprowadzania ucznidow do sal lub pracowni oraz przestrzegania regulaminéw
obowiazujacych w tych pomieszczeniach

g) wyprowadzania ucznidow z sali lub pracowni (nauczyciele otwierajg drzwi)

4) Zapewnienie uczniom ochrony przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacja oraz
przejawami patologii spoteczne;j

5) Wszyscy pracownicy szkoly, w tym niepedagogiczni, zobowigzani sg do informowania
dyrekcji o kazdym zagrozeniu zdrowia lub bezpieczenstwa

6) W celu zapewnienia bezpieczenstwa 1 ochrony przed przemocg, uzaleznieniami,
demoralizacja oraz innymi przejawami patologii spolecznej w obiekcie szkolnym,
o wpuszczeniu do budynku lub opuszczeniu go decyduje pracownik obstugi , majacy prawo
zatrzymania wszystkich osob

7) Kazdy pracownik szkoly, w tym pracownik niepedagogiczny, zobowigzany jest do
przestrzegania przepiséw bhp.

11.1b. Zadania nauczycieli:

1) stwarzanie podczas zaje¢ wlasciwej atmosfery, ktora zapewni pozytywng motywacj¢ uczenia
si¢

2) przekazanie uczniowi okre$lonej wiedzy na temat otaczajacego go S$wiata w celu
uksztaltowania takich umiej¢tnosci, ktore pozwolag mu poznawacé obiektywng rzeczywistos¢
z punktu widzenia zyciowej uzytecznosci

3) dostosowanie metod pracy do mozliwos$ci uczniow

4) rozbudzanie zainteresowan uczniow

5) motywowanie ucznidéw do poszerzania swej wiedzy 1 umiejetnosci

6) wykorzystywanie nowoczesnych metod informatycznych w procesie ksztalcenia
7) dbanie o pomoce i sprzet szkolny oraz zbiory biblioteki szkolnej

8) wspotpraca z rodzicami (opiekunami prawnymi) ucznia
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9)wspotpraca w realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych z innymi
pracownikami szkoty, ktorych zakres zadan okreslaja inne przepisy

10) realizowanie zaj¢¢ opiekunczych i1 wychowawczych uwzgledniajacych potrzeby i

zainteresowania uczniow.

11.1c. Nauczyciel, podczas lub w zwigzku z pelnieniem obowigzkow stuzbowych, korzysta
z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych w
Kodeksie Karnym.

§12

1. W szkole, ktora liczy co najmniej 12 oddziatdw, tworzy sie stanowisko

wicedyrektora.

12.2.Dyrektor szkoty za zgoda organu prowadzacego, moze tworzy¢ inne

stanowiska kierownicze.

1) Osoba, ktorej powierzono takie stanowisko, wykonuje swoje zadania zgodnie z ustalonym

podzialem kompetencji:
a) kontroluje prowadzenie dokumentacji pedagogicznej, przebieg dyzuréw nauczycielskich
b) sporzadza: aneksy, tygodniowy podziat godzin, zestawienia godzin ponadwymiarowych
C) udziela wskazowek metodycznych i warsztatowych pracujac z mtodszym nauczycielem
d) zastepuje Dyrektora Szkoty w czasie jego nieobecnosci
g) reprezentuje szkote we wspolpracy z instytucjami o$wiaty i nadzoru pedagogicznego
w zakresie dydaktyki i wychowania.
12.2a. W szkole tworzy si¢ stanowiska:
1) Sekretarki szkoty, ktora odpowiada za:
a) sprawng obshuge kancelaryjno — biurowa

b) prowadzenie teczek osobowych pracownikow
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c) realizuje zakupy wyposazenia materialnego szkoly zgodnie z decyzjami dyrektora
d) odpowiada za przechowywanie dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci

wychowawczej 1 opiekuncze;j.

2) Intendenta, ktory odpowiada za:
a) prawidtowe funkcjonowanie zaplecza kuchennego i kuchni szkoty
b) dokonuje zakupu 1 rozliczenia produktéw zywieniowych
¢) czuwa nad ich wlasciwym wykorzystaniem, zgodnie z obowigzujacymi normami
zZywieniowymi.
3) Ksiegowej ktora odpowiada za:
a) prawidlowy przebieg gospodarki finansowej szkoty w tym:
- listy ptac
- przelewy
- rozliczenia finansowe.
4) Kucharki szkolnej, ktora:
a) przestrzega wymogow sanitarnych przy sporzadzaniu positkow
b) utrzymuje w nalezytej czystos$ci pomieszczenia i sprzet kuchenny
¢) przyrzadza i wydaje positki.

5) Woznej, ktora:

a) utrzymuje czysto$¢ 1 porzadek w przydzielonych pomieszczeniach 1 sprzgtach, zgodnie

z wymogami higieny szkolnej
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b) dba o czystos¢ placu szkolnego i trawnikow.

6) Konserwatora, ktory:

a) usuwa wszystkie usterki techniczne oraz prowadzi nadzor nad sprawnos$cig techniczng obiektu

szkolnego w ciggu catego roku

b) naprawia sprzgt i urzadzenia szkolne (w miar¢ mozliwos$ci)

¢) utrzymuje w tadzie 1 porzadku plac szkolny i boiska (koszenie trawy i chwastow).

7) Palacza, ktory:

a) obshuguje zgodnie z instrukcja piec centralnego ogrzewania, czuwa nad jego sprawnoscig

b) zglasza potrzebe zakupu opatu

c¢) dba o czysto$¢ w pomieszczeniach kottowni.

Szczegbdlowe zakresy czynno$ci w/w pracownikow ustala dyrektor szkoty.

Pracownicy administracji i obstugi odpowiadajg za bezpieczenstwo uczniow i zobowigzani sg do

udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej oraz do postepowania zgodnie z procedurg

postepowania w sytuacjach zagrozenia ucznidéw przestgpczoscia i demoralizacja.

8) W szkole utworzone jest stanowisko pedagoga szkolnego, ktory:

a. organizuje pomoc dla dzieci potrzebujacych(zapomogi, obiady i inne formy pomocy)

b. wspodlpracuje z rodzicami tych ucznidw, ktorzy maja trudnosci w nauce i realizacji
obowiazku szkolnego

C. organizuje wspotprace wychowawcow klas z rodzicami

d. wspolpracuje na biezaco z Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng i innymi
instytucjami pozaszkolnymi, MOPS , Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, Sad

Rodzinny, Policja

9) Dopuszcza si¢ utworzenie stanowiska asystenta nauczyciela.
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10) W szkole zorganizowana jest stotowka:

a) korzystanie z positkow w stotowce jest odptatne

b) warunki korzystania ze stotoéwki szkolnej, w tym optat za positki, ustala dyrektor szkoty
w porozumieniu z Opieka Spolteczng

§13
NIE DOTYCZY
§ 14
Zawarte w § 2.1.3.

§ 15

15.1. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.

15.2.Dla zapewnienia cigglosci i skutecznoSci pracy wychowawczej wskazane jest, aby
nauczyciel wychowawca opiekowat si¢ danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

15.3. Formy spelniania zadan nauczyciela pelniacego funkcje wychowawcy sa dostosowane
do wieku uczniow, ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych szkoly.

15.3.1.Do zadan nauczyciela peligcego funkcje wychowawcy nalezy tworzenie wiasciwych
warunkoOw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz przygotowanie do
zycia spotecznego.

W tym celu:

a) opracowuje roczny plan pracy wychowawczej zgodny z programem wychowawczym szkoty
1 uwzgledniajacy diagnoze potrzeb ucznidw oraz zapoznaje z nim rodzicow

b) kieruje wspolpraca z nauczycielami uczacymi w jego klasie z punktu widzenia jednolitego
oddziatywania wychowawczego na uczniow

c¢) podejmuje dziatania na rzecz integracji zespotu klasowego

d) organizuje uczestnictwo klasy w zyciu szkoly
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e) we wspotpracy z rodzicami (opiekunami prawnymi) organizuje zycie klasy.

15.3.2. Do obowiazkéw nauczyciela wychowawcy nalezy:

1) poznanie $rodowiska domowego wuczniow oraz dostosowanie form oddzialywania

wychowawczego do wieku ucznidw, ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych szkoty

= a

Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej i dydaktycznej nad

uczniami szkoly, a w szczegoInosci:

tworzenie warunkOw wspomagajacych rozwdj ucznia i proces jego uczenia si¢
przygotowanie ucznia do zycia w rodzinie i spoteczenstwie

rozwijanie umiej¢tnosci rozwigzywania zyciowych problemow przez wychowankow.

Formy spetniania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do
wieku uczniéw, ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych szkoty.

Wychowawca w celu realizacji zadan powinien:

diagnozowa¢ warunki zycia 1 nauki swoich wychowankow

opracowywa¢ wspdlnie z rodzicami 1 wuczniami program wychowawczy
uwzgledniajacy wychowanie prorodzinne

zapewnia¢ uczniom 1 ich rodzicom wszechstronne informacje na temat wymagan
stawianych przez szkote, podejmowanych przez nig dzialan oraz osiggnig¢ uczniow
utrzymywacé systematyczny 1 czesty kontakt z innymi nauczycielami w celu
koordynacji oddziatywan wychowawczych

wspoOtpracowa¢ z rodzicami, wiaczajac ich do rozwigzywania problemow
wychowawczych

wspotpracowaé z pedagogiem szkolnym i poradnig psychologiczno-pedagogiczng
$ledzi¢ postepy w nauce swoich wychowankoéw

wspomagac¢ uczniow majacych trudnosci szkolne

dbac o systematyczne uczeszczanie ucznidw na zajecia

ksztattowa¢ wlasciwe stosunki pomiedzy uczniami, opierajac je na tolerancji

1 poszanowaniu godnosci osobistej
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K. utrzymywac staly kontakt z rodzicami i opickunami w sprawach postgpow w nauce
I zachowaniu ucznia

I. na tydzien przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym rady pedagogiczne;]
poinformowaé pisemnie ucznia 1 jego rodzicow (prawnych opiekunow)
o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych i przewidywanej
rocznej ocenie z zachowania

m. organizowac spotkania z rodzicami, informujgc ich o wynikach klasyfikacji oraz
o zachowaniu 1 postepach dydaktycznych ucznidw

n. inspirowac i wspomagac dziatania zespotowe ucznidow
0. podejmowac dziatania umozliwiajgce rozwigzywanie konfliktéw w zespole klasowym
oraz pomiedzy uczniami a innymi czlonkami spotecznosci szkolne;j

p. przekazywac na biezagco wszelkiego rodzaju ogloszenia i informacje.

1. Wychowawca ma prawo korzystaC w swej pracy z pomocy merytorycznej
1 metodycznej ze strony dyrekcji szkoly, doswiadczonych czlonkéw rady
pedagogicznej, a takze ze strony wyspecjalizowanych w tym zakresie placowek

1 instytucji oswiatowych 1 naukowych.

15.3.3. Za bezpieczenstwo ucznia odpowiada szkota — od momentu jego przyj$cia do szkoty do

momentu jego wyjscia ze szkoty.

1) Opieka podczas zaje¢ edukacyjnych - to jeden nauczyciel dla grupy ucznidéw ujetej w planie

organizacji szkoty.

2) Nauczyciel podczas zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych odpowiada za

bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

3) Nauczyciel prowadzacy prace dydaktyczng, wychowawczg i opiekunczg jest odpowiedzialny za

jako$¢ tej pracy.

4) Opuszczanie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjscie w trakcie zaje¢) jest mozliwe pod
warunkiem, ze dyrektor wyrazi na to zgodeg, a opiek¢ nad klasa przejmie w tym czasie inny

pracownik pedagogiczny.
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4. W szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach (choroba nauczyciela) dopuszczalne jest
faczenie grup uczniow (rowniez catych klas) i przekazanie jednemu nauczycielowi
opieki nad takg grupa.

5. Ucznia moze zwolni¢ z danej lekcji: dyrektor szkoty, wychowawca klasy lub
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych — wylacznie przez kontakt telefoniczny
z rodzicem, w ktorym podano przyczyng¢ zwolnienia oraz dzien i godzing wyjscia ze
szkoty dziecko odbiera rodzic

6. Nauczyciele petnig dyzury przed rozpoczeciem zajeé lekcyjnych oraz w czasie przerw
miedzylekcyjnych zgodnie z obowigzujacym w szkole harmonogramem, ktory

obejmuje:

a) czas trwania dyzurow: od 7.45 do zakonczenia ostatniej lekcji wedtug aktualnego w danym

dniu planu zaj¢é
b) miejsce 1 liczba nauczycieli petnigcych dyzury:
- po trzech do czterech nauczycieli na korytarzach i w holach,

- dwoch nauczycieli na korytarzu pierwszego pigtra, na parterze, w szatni , przy sali

gimnastycznej, oraz przed szkolg

8. Za bezpieczenstwo ucznidow klas I-III w czasie przerw mig¢dzylekcyjnych oraz przed
lekcjami 1 bezposrednio po lekcjach odpowiadaja nauczyciele uczacy.

9. Za nieobecnego nauczyciela dyzur peini osoba majgca zastepstwo. W przypadku
pokrywania si¢ dyzurow informuje ona o tym fakcie dyrekcje, ktéra wyznacza na czas

dyzuru innego nauczyciela.

Rozdzial VI — Uczniowie i ich rodzice

§16

16. Statut okresla szczegélowe zasady rekrutacji uczniow do szkoly oraz ich prawa

i obowiazki.

1. Szkota przeprowadza rekrutacje uczniow zgodnie z zasada powszechnej dostgpnosci.
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a) w przypadku przechodzenia ucznia ze szkoly publicznej lub szkoty niepublicznej
o uprawnieniach szkoly publicznej jednego typu albo ze szkoly niepublicznej nie
posiadajacej uprawnien szkoly publicznej, do szkoty publicznej innego typu albo tego
samego typu, o przyjeciu do szkoty publicznej decyduje dyrektor. Przyjecie wymagajace
przeprowadzenia zmian organizacyjnych w szkole powodujacych dodatkowe skutki

finansowe, wymaga od dyrektora zgody organu prowadzacego

2. SzczegOlowe zasady rekrutacji ucznidw do klas pierwszych okresla regulamin

rekrutacji

16.1.Rodzaje nagrod i kar stosowanych wobec uczniow
1. Uczen ma prawo do nagrod i dyplomow uznania za osiagniecia w:

1. konkursach szkolnych i przedmiotowych
2. wyniki w nauce i zachowaniu i w osiggnigciach sportowych
3. promowaniu szkoly poprzez udziat w dziatalnosci sSrodowiskowej i regionalne;.

2. Szkola nagradza swoich uczniow poprzez :

wyrdznienie wobec klasy przez nauczyciela bagdz wychowawce
wyrdznienie wobec wszystkich uczniow przez dyrektora szkoty
nagroda ksigzkowa badz upominek od rady pedagogicznej
ozdobny dyplom

list pochwalny do rodzicow

o ks wnRE

opublikowanie listy najlepszych uczniéw na tablicy ogloszen (Zlotej Dziesiatki).
3. Nagrode moze otrzymac uczen za:

-wyniki w nauce i zachowaniu

- frekwencje

- udzial w pracach na rzecz szkoty i lokalnego srodowiska

- prace w organizacjach uczniowskich

- udziat w konkursach i1 olimpiadach

- wyniki osiggnigte w sporcie

- szczegolne osiagni¢cia w danym przedmiocie nauczania
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- rozwijanie zainteresowan.

4. Z wnioskiem o nagrode wystapi¢ moga: rada pedagogiczna, nauczyciele, organizacje
uczniowskie.

5. Za nieprzestrzeganie regulaminu szkoty oraz ogblnie przyjetych norm postgpowania uczen
moze by¢ ukarany przez:

a) upomnienie wychowawcy klasy

b) upomnienie przez dyrektora szkoly w obecnosci grupy wiekowe;j

c) wykluczenie z uczestnictwa w imprezach szkolnych

d) przeniesienie do rownoleglej klasy w szkole.

6. Dyrektor szkoly, gdy wczesniej zastosowane srodki wychowawcze i kary wobec ucznia nie
przyniosly pozytywnego efektu wychowawczego w postaci poprawy zachowania, moze
wystapi¢ do kuratora oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty za jego

amoralng postawe 1 demoralizujacy wptyw na spotecznos¢ szkolng, a w szczegdlnosci za:

a) rozprowadzanie narkotykow

b) obecnos¢ w szkole w stanie wskazujacym na spozycie alkoholu, uzywanie narkotykow

a. agresj¢ 1 arogancj¢ oraz wymuszanie 1 zastraszanie w stosunku do uczniow
1 pracownikow szkotly
b. zachg¢canie lub zmuszanie ucznidw do palenia papieroséw, picia alkoholu Iub

uzywania narkotykoéw

C. czeste opuszczanie lekcji bez usprawiedliwienia

d. notoryczng dewastacj¢ mienia szkolnego

e. kradzieze

f. posiadanie narz¢dzi zagrazajacych zdrowiu i zyciu, np.: nozy, acrozoli

g. jego pobyt w szkole zagraza dobru 1/lub bezpieczenstwie innych uczniow
h. lekcewazy pracownikow szkoty

o$miesza i wyszydza pozytywne postawy i zachowania
J.  przynalezy do negatywnych grup rowiesniczych

K. inspiruje innych do zla i majac ztg wolg nie chce si¢ zmieniac.
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6. Przeniesienie ucznia do rownoleglej klasy w szkole nastepuje wtedy, gdy:

zaistniat konflikt klasowy z przyczyn spowodowanych przez ucznia

I

zachowanie ucznia jest agresywne wobec kolezanek 1 kolegow z klasy

o

uczen catkowicie lekcewazy obowigzki szkolne

e

uczen samowolnie opuszcza zajgcia szkolne (ponad 50%  nieobecnos$ci
nieusprawiedliwionych)

e. uczen nie kwalifikuje si¢ do dalszego szkolenia sportowego w klasach sportowych

f. zuzasadniong prosbg do dyrekcji zwrdca si¢ rodzice (prawni opiekunowie)

g. jezeli nie odniosty skutku wczesniej natozone kary.
16.2. Dyrektor szkoly moze wystapi¢ z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty.

1. Dyrektor wystgpuje z wnioskiem do Kuratora O$wiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty.
Decyzja Kuratora O$wiaty o przeniesieniu ucznia do innej szkoly ma charakter administracyjny.
Od tej decyzji w ciggu 14 dni przystluguje odwolanie do Ministra Edukacji Narodowe;j

za posrednictwem Kuratora Oswiaty. Ustawa Prawo Oswiatowe

2. Od kazdej kary uczen moze si¢ odwola¢ za posrednictwem samorzadu uczniowskiego,

wychowawcy, pedagoga lub rodzicéw do dyrektora szkoty w terminie do dwoch dni.
3. Ustala si¢ nastepujacy tryb odwotania si¢ od udzielonej kary:

- od udzielonej kary przystuguje uczniowi odwotanie do Dyrektora

- odwotanie moze wnies$¢ rodzic w ciggu 7 dni od uzyskania informacji o karze

- dyrektor rozpatruje odwolanie najpdzniej w ciggu 7 dni od jego otrzymania po zasi¢gnigciu
opinii Samorzadu Uczniowskiego

- rozstrzygnigcie Dyrektora jest ostateczne

- od kar naktadanych przez Dyrektora przystuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy
- przed podjeciem rozstrzygnigcia Dyrektor zasigga opinii Rady Pedagogicznej

- decyzja dyrektora jest ostateczna.

Szkota ma obowigzek informowania rodzicéw (prawnych opiekundéw) ucznia
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0 przyznanej mu nagrodzie lub zastosowaniu wobec niego kary.

16.3. Warunki pobytu w szkole zapewniajace uczniom bezpieczenstwo, ochrone przed
przemoca, uzaleznieniami, demoralizacja oraz innymi przejawami patologii spoteczne;.

1. Szkola chroni swoich uczniow przed przejawami przemocy oraz wszelkimi patologiami
spolecznymi poprzez:

a) zatrudnianie pedagoga szkolnego
b) dyzury nauczycieli w budynku szkoty i1 przed nim
C) ciggly dyzur na $wietlicy szkolne;.

2. Szkota wspodtpracuje z miejscowg Komendg Policji, w ramach ktérej prowadzone sa liczne
spotkania 1 pogadanki profilaktyczne: w miarg potrzeb zapraszane s3 r0zne osoby zajmujace si¢
w/w dziatalnoscig profilaktyczna.

3. Na terenie szkoly obowigzuja normy zachowania:

a) Mamy prawo mowic¢ o swoich problemach i wyglasza¢ swoje poglady nie obrazajgc innych.

b) Méwimy zwracajgc si¢ do siebie bezposrednio, a nie omawiamy spraw ogolnie. W sprawach
spornych zwracamy si¢ bezposrednio do osoby zainteresowanej: nie ublizamy jej, nie krzyczymy
na nig, nie bijemy jej.

¢) Szanujemy zarowno dorostych jak i kolegdw oraz sami mamy rowniez do szacunku z ich
strony: zwracamy si¢ do siebie po imieniu, nie przezywamy si¢, nie uzywamy pseudonimow, jesli
komus sprawia to przykros¢.

d) Szanujemy prace innych: nie przeszkadzamy w pracy kolegom i kolezankom, nie niszczymy
tego, co wykonali, nie przeszkadzamy nauczycielom w prowadzeniu lekcji, nie niszczymy

sprzetu szkolnego, nie §miecimy, zmieniamy obuwie.

e) Wszyscy mamy prawo do nietykalno$ci osobistej, dlatego: nie obmawiamy si¢, nie dotykamy
innych, jesli sobie tego nie zycza, nie uzywamy wulgaryzmow.

f) Przestrzegamy prawo wlasnosci, dlatego nie bierzemy cudzych rzeczy bez pozwolenia.

g) Szanujemy cudze tajemnice. Mozemy by¢ powiernikami sekretow innych i powinni$my ich
dochowac.

h) Obowigzuje ucznidow i1 nauczycieli zakaz palenia papieroséw.
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1) Podczas szczegdlnych uroczystosci szkolnych ( rozpoczecie i zakonczenie roku szkolnego)

oraz innych dni wyznaczonych przez dyrektora szkoty obowiazuje stroj galowy tzn.: dziewczynki
— czarna lub granatowa spddnica i biala bluzka oraz szafirowa kamizelka z logo szkoty; chlopcy

— czarne lub granatowe spodnie, biata koszula i szafirowa kamizelka z logo szkoty.

j) Uczen szkoty podstawowej nie powinien nosi¢ kolorowych pasemek, kolczykow tatuazy oraz
powinien nosi¢ strdj odpowiedni dla ucznia. Uczennice obowigzuje zakaz makijazu oraz
malowania paznokci.

4. W szkole zastosowana zostaje procedura w przypadku tamania norm:

No ok~ wdhE

©

16.4.

Rozmowa z wychowawcg lub nauczycielem

Rozmowa z pedagogiem lub psychologiem

Rozmowa z rodzicami w celu ustalenia wspolnych dziatan.

Spowodowanie zadoscuczynienia lub naprawienie szkody

Spisanie kontraktu, obserwacja wywigzania si¢ ucznia z postanowien

Zlecanie prac dodatkowych o walorach wychowawczych

Pozbawienie przywilejow: zakaz uczestnictwa w dyskotekach i innych imprezach
organizowanych na terenie szkoty

Udzielenie pisemnej nagany

Przeniesienie do klasy rownolegte;j.

W szkole obowigzuja nastgpujace warunki pobytu, zapewniajagce uczniom

bezpieczenstwo, ochron¢ przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacja oraz innymi
przejawami patologii spoteczne;j:

zakaz wstepu na teren szkoly osobom nietrzezwym

legitymowanie petentdéw przez osob¢ dyzurujacag na parterze szkoty

poruszanie si¢ 0sob obcych po budynku szkoty tylko w towarzystwie pracownika
placowki

przeprowadzanie spotkan rodzicow z nauczycielami w wyznaczonych salach po
uprzednim pisemnym lub telefonicznym ustaleniu terminu

informowanie o potrzebie kontaktu z nauczycielem w formie odpowiedniej notatki
w zeszycie wychowawczym ucznia

zakaz spotkan z rodzicami w czasie zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych

patrolowanie przez policje terenu wokdétl budynku podczas wieczornych imprez
szkolnych

petienie nadzoru nad imprezami szkolnymi przez wyznaczonych nauczycieli
i rodzicow

w kazdej imprezie klasowej lub szkolnej biorg udziatl uczniowie posiadajacy pisemnag
zgode rodzicow oraz os$wiadczenie o ich odpowiedzialnosci za bezpieczefistwo
dziecka w drodze na zajecia i do domu.
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Prawa ucznia z uwzglednieniem w szczegolnosci Konwencji o prawach dziecka

i obowiazki
1. Uczen szkoly podstawowej ma prawo do:

1. Uczen ma prawo do nauki:

Wiasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, uwzgledniajacego zasady higieny
pracy umystowej. Uczniowie majg prawo do swobodnego wstepu na zajgcia lekcyjne,
dostepu do biblioteki szkolnej, czytelni, pomocy w nauce w przypadku trudnosci
wynikajacych z réznych przyczyn, do pomocy psychologiczno — pedagogicznej.
Nauczyciele zobowigzani sg do rzetelnego realizowania obowigzkow wynikajacych

z umowy o prace, udzielania wszelkiej pomocy uczniom majgcym klopoty i trudnosci.
2. Prawo do informacji:

Uczniowie majg prawo do jawnej i umotywowanej oceny, powinni zna¢ zasady oceniania,
klasyfikowania i promowania w tym: posiada¢ informacje o mozliwosci zdawania egzaminu
sprawdzajacego z przedmiotu, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajec
dydaktycznych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaly ustalone niezgodnie
z przepisami dotyczacymi trybu ustalania ocen. Nauczyciele informujg ucznidow
o wystawianych ocenach i motywuja je. Nie mozna wystawi¢ oceny niedostatecznej za brak
stroju gimnastycznego czy pomocy dydaktycznej. Ocenia si¢ wiedz¢ i umiejetnosci,
a w przypadku wychowania fizycznego czy przedmiotow artystycznych- doceniajac wysitek
ucznia.

3. Prawo do swobodnej wypowiedzi, wyrazania swojej opinii:

Uczniowie maja prawo do kontrowersyjnych pogladow i opinii niezgodnych kanonem
nauczania, o ile nie narusza to dobra innych oséb. Nie zwalnia to ich jednocze$nie od
znajomosci tresci przewidzianych programem nauczania. Wolno$¢ wypowiadania pogladow
0znacza tez mozliwo$¢ wyrazania opinii o tresciach programowych oraz metodach nauczania.
Poglady kontrowersyjne, niezgodne z pogladami nauczyciela, nie moga mie¢ wpltywu na
okresowe oceny z poszczegdlnych przedmiotow. Nauczyciele stwarzaja mozliwosci do
swobodnego  wyrazania pogladow i opinii poprzez: aranzowanie sytuacji, stosowanie
okreslonych metod nauczania, modelowanie postaw tolerancyjnych, rozwijanie
samorzadnosci w szkole.

4. Swobody mysli, sumienia, wyznania:
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Dziecko ma prawo do wolnosci mysli, sumienia i wyznania, rodzicom przyshuguje prawo do
ukierunkowania dziecka. Uczen swobodnie moze wyrazaé¢ swoje mysli i przekonania — takze
Swiatopogladowe i religijne jezeli nie narusza tym dobra innych oso6b. Uczniowie uczeszczaja
na lekcje religii, ocena z tego przedmiotu nie ma wptywu na promowanie do nastepnej klasy.
Uczniowie nie mogg by¢ zmuszani do uczestniczenia lub nie uczestniczenia w obrzedach
religijnych, nie moga by¢ dyskryminowani z powodu uczgszczania lub nieuczeszczania na
lekcje religii.

5. Wolnos¢ od ponizania, karania i nieludzkiego traktowania:

Uczen ma prawo do opieki wychowawczej i higienicznych warunkéw pobytu w szkole
zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej
1 psychicznej oraz ochrong jego godnosci osobistej. Nauczyciele moga kara¢ ucznia zgodnie
z obowigzujacym prawem szkolnym, tzn. Statutem szkoly, gdzie sg zapisane wszelkie kary,
jakie stosuje si¢ w szkole.

6. Prawo do prywatnosci:

Nauczyciele w kontakcie z uczniem zobowigzani sg do ochrony jego zycia prywatnego,
rodzinnego, tajemnicy korespondencji. Niedopuszczalne sg wszelkie dziatania naruszajace
godno$¢ ucznia, np. oSmieszanie czy obrazliwe zwracanie si¢ do niego.

1. Uczen ma obowiazek przestrzegania postanowien zawartych w regulaminie
szkoly, a zwlaszcza:

1. Uczen zobowiazany jest wypelnia¢ obowiazki szkolne ,ktére realizowane sa
poprzez:
a. systematyczne uczeszczanie na zaj¢cia lekcyjne
b. posiadanie przyborow szkolnych
c. prowadzenie zeszytow przedmiotowych
d. odrabianie zadan domowych.

2. Uczen m a obowigzek usprawiedliwi¢ kazdg nieobecno$é na zajeciach lekcyjnych:
a. usprawiedliwienie powinno by¢ pisemne, podpisane przez rodzicéw
b. dopuszcza si¢ ustne usprawiedliwienie nieobecno$ci ucznia przez rodzica
poprzez kontakt osobisty lub telefoniczny z wychowawca klasy
€. zwolnienie ucznia z zaje¢ w danym dniu nastepuje po wczesniejszej pisemnej
prosbie rodzica dziecka
rodzic podpisuje réwniez odpowiedzialnos$¢ za powrot dziecka do domu
kazda nieobecno$¢ ucznia powinna by¢ usprawiedliwiona w ciagu 7 dni.

® o

3. Uczen zobowiazany jest dba¢ o schludny wyglad i o czysto$¢ osobista:
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Na terenie szkoly podstawowej obowigzkowe jest noszenie przez ucznidow
jednolitego stroju, ktérego wzor okresla dyrektor szkoly w porozumieniu
Z radg rodzicow

w szkole jednolitym strojem okresla si¢ kamizelk¢ w kolorze szafirowym
z logo szkoty oraz bialg bluzka lub koszulg ( jest to tzw. stroj galowy )

w stroju tym uczniowie reprezentuja szkole na zewnatrz oraz podczas
wewnetrznych uroczystosci szkolnych

dopuszcza sig, ze uczen podczas trwania catego roku szkolnego moze przyjs¢ 3
razy w innym ubraniu niz str6j jednolity

fakt ten jednak odnotowuje wychowawca klasy w zeszycie wychowawczym
I zeszycie korespondencji uczniowskiej

naruszenie procedury noszenia jednolitego stroju skutkowac begdzie punktami
ujemnymi z zachowania

. sytuacje, w ktorych przebywanie ucznia na terenie szkoly nie wymaga

noszenia przez niego jednolitego stroju okresla dyrektor szkoty(szczegdtowa
organizacja zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w okreslonym dniu lub
dniach, dotyczg m.in. udzialu uczniow w dodatkowych zajeciach edukacyjnych
oraz pozalekcyjnych, np. w kolach przedmiotowych, kotach zainteresowan,
zajeciach rekreacyjno-sportowych oraz imprezach kulturalno-rozrywkowych
(zabawach klasowych lub szkolnych itp.).

Zabrania si¢ korzystania z telefonéw komorkowych i innych urzadzen elektronicznych
podczas zaje¢ dydaktycznych i na terenie szkoly.

3. Uczniowie zobowigzani sg :

o

® 00

przestrzega¢ zasad kultury wspdtzycia w odniesieniu do nauczycieli, kolegéw 1 innych
pracownikow szkoty

systematycznie 1 aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach edukacyjnych 1 w zyciu szkoty
ponosi¢ odpowiedzialnos$¢ za wlasne zycie, zdrowie , higien¢ oraz rozwodj osobowy
dbaé¢ o wspdlne dobro, ad i porzadek w szkole

godnie reprezentowac szkote.

§17

Szkota uzywa pieczeci urzedowej, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Rozdzial VII — Ceremonial szkoly

§1

1. Szkota posiada wlasny sztandar i ceremoniat szkolny : sztandar, hymn szkolny, logo,

strdj szkolny
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Poczet sztandarowy jest wybierany w miesigcu czerwcu przez samorzad uczniowski
z uczniéw klas VIII o wzorowym zachowaniu i bardzo dobrych wynikach w nauce.
Jego sktad zatwierdza rada pedagogiczna.

Dzien 28 pazdziernika jest Swigtem patrona szkoty.
Ceremonial szkolny stosowany jest z okazji uroczystosci szkolnych i panstwowych,
m. in.:

rozpoczecia roku szkolnego

uroczystego przyjecia uczniow klas I w poczet spotecznosci szkolne;j
Swieta patrona szkoty

pozegnania klas VIII

zakonczenia roku szkolnego

rocznicy niepodleglosci Polski

rocznicy uchwalenia Konstytucji 3 maja.

Rozdzial V111 — Przepisy koncowe

§ 2

Szkota prowadzi 1 przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrebnymi przepisami.
Obstuge finansowo — ksiggowg prowadzi zatrudniona w wymiarze > etatu ksiggowa.
Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslajg odrebne przepisy.

Regulaminy okreslajace dziatalno$¢ organdéw szkoty jak tez wynikajace z celow
1 zadan nie mogg byC sprzeczne z zapisami niniejszego statutu, jak rowniez
z przepisami wykonawczymi do ustawy o systemie oswiaty.

§3
TRYB ZMIANY STATUTU SZKOLY

Zmiany w niniejszym statucie moga by¢ dokonywane przez rade szkoly.

W przypadku kiedy rada szkoty nie zostata powotana zmian w statucie dokonuje rada
pedagogiczna szkoty.

Etapy prac nad nowelizacja statutu szkoty:

powolanie zespotu ds. statutu szkoly
zgromadzenie wybranych aktow prawnych dotyczacych obszaru o$wiaty; zapoznanie
si¢ z podstawowymi aktami prawnymi

opracowanie projektu zmian w statucie
zapoznanie z projektem zmian pozostatych czlonkow rady pedagogicznej; dyskusja
nad projektem; przyjecie projektu
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. przedstawienie projektu do zaopiniowania radzie rodzicOw oraz samorzadowi
uczniowskiemu

analiza przekazanych opinii, ustalenie ostatecznej wersji projektu, podjecie uchwaty
przez rade pedagogiczng

. realizacja zadan wynikajacych z podjetej uchwaty
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