SZKOLA PODSTAWOWA NR 1 IM. TADEUSZA KOSCIUSZKI
W SZCZEKOCINACH

EWALUACJA
WEWNETRZNA

Obszar Xl ]
ZARZADZANIE SZKOLA LUB PLACOWKA
StuUzZyY JEJ ROZWOJOWI

ROK SZKOLNY 2013/2014



SPIS TRESCI

1. Wprowadzenie

2. Projekt ewaluacji wewnetrznej

3. Arkusz ewaluacji wewnetrznej - szczegétowe wyniki ankietowania
uczniéw, rodzicdw i nauczycieli

4. Wywiad z Dyrektorem szkoty

5. Analiza odpowiedzi na pytania kluczowe

6. Wnioski koncowe

7. Zataczniki - kwestionariusz wywiadu i ankiety



WPROWADZENIE

Ewaluacja wewnetrzna w obszarze: Zarzadzanie szkotg lub placéwka stuzy jej rozwojowi,
zostata przeprowadzona na podstawie: Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7
pazdziernika 2009r. w sprawie nadzoru pedagogicznego

(Dz. U. z dnia 9 pazdziernika 2009 r.) ze zmianami z 10 maja 2013 roku

Szkofa jest integralnym elementem $rodowiska lokalnego, z ktéorym wspodtpracuje

i dziata na rzecz wtasnego rozwoju. Wtasciwe nig zarzadzanie, wzajemna wspodtpraca
dyrektora i nauczycieli gwarantuje wtasciwe jej funkcjonowanie.

Wazne jest poznanie zdania rodzicéw i uczniéw dotyczgce oceny warunkéw lokalowych,
wyposazenia szkoty oraz rodzicow oceny na ile umozliwiajg one efektywne uczenie sie ich
dzieci .

Celem badania byta analiza i ocena stopnia spetnienia przez szkote wymagania wynikajacego
z jej zadan statutowych, z uwzglednieniem opinii rodzicéw, nauczycieli i uczniow .
Punktem odniesienia dokonanej analizy i oceny stopnia spetnienia przez szkote
wymagan byt Projekt Ewaluacji Wewnetrznej sporzadzony przez Zespoét ds.

Ewaluacji, a zatwierdzony przez Dyrektora Szkoty.

Przedmiotem ewaluacji byto; Zarzadzanie szkotg lub placdwka stuzy jej rozwojowi

W przeprowadzonej ewaluacji wewnetrznej zastosowano procedury i narzedzia
badawcze opracowane przez Zespot ds. Ewaluacji. Obejmowaty one ankiety

skierowane do rodzicéw, nauczycieli i ucznidéw, kwestionariusz wywiadu
przeprowadzonego z dyrektorem szkoty oraz analize wybranej dokumentacji
prowadzonej przez szkote i Rade rodzicéw. Dobér préby badawczej zostat dokonany

w oparciu o zatozenia zawarte w Projekcie Ewaluacji Wewnetrzne;j.

Ewaluacja realizowana byta od maja do czerwca 2014r.

W trakcie badan przeprowadzono:

» ankietowanie uczniéw klas Il - VI

badaniem objeto 64 uczniéw losowo wybranych, co stanowi 32% wszystkich

uczniow szkoty,

» ankietowanie rodzicoéw uczniow

badaniem objeto 51 rodzicéw, co stanowi 36% wszystkich rodzicéw,

» ankietowanie nauczycieli

ankiete wypetnito 12 nauczycieli co stanowi 42% wszystkich zatrudnionych

nauczycieli w szkole,

» wywiad z dyrektorem szkoty

*» analize wybranej dokumentacji prowadzonej przez szkote

*» analize protokotow z posiedzen Rady Rodzicow.

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji wewnetrznej zostang przedstawione Radzie
Pedagogicznej na konferencji w sierpniu 2014r.



PROJEKT EWALUACII WEWNETRZNEJ
W ROKU SZKOLNYM
2013/2014

Przedmiot ewaluacji — Zarzagdzanie szkotg lub placéwka stuzy jej rozwojowi
Cele:
- zbadanie czy szkota zapewnia odpowiednie warunki organizacyjne, lokalowe oraz

wyposazenie stuzgce realizacji procesu dydaktyczno wychowawczego -
zbadanie czy zarzadzanie szkota sprzyja udziatowi nauczycieli, rodzicéw w procesie
podejmowania decyzji -
zbadanie czy dyrektor podejmuje skuteczne dziatania zapewniajace szkole wspomaganie
zewnetrzne

Kryteria ewaluacji :

-skuteczno$¢ dziatan dyrektora szkoty w celu zapewnienia odpowiednich warunkéw
organizacyjnych, lokalowych oraz wyposazenia stuzgcego do efektywnej realizacji procesu
dydaktyczno-wychowawczego

-uzytecznos¢ wyniki badan postuzg rozwojowi szkoty

Pytania kluczowe :

1. Czy szkota zapewnia odpowiednie warunki organizacyjne, lokalowe oraz wyposazenie
stuzgce realizacji procesu dydaktyczno-wychowawczego

2. Czy nauczyciele wspdlnie planujg dziatania podejmowane w szkole?

3. Czy nauczyciele wspdlnie rozwigzujg pojawiajgce sie problemy?

4. Czego wynikiem sg zmiany w funkcjonowaniu szkoty?

5. Czy dyrektor podejmuje skuteczne dziatania zapewniajgce szkole wspomaganie
zewnetrzne odpowiednie do jej potrzeb?

Metody i techniki :

1. Ankieta;

2. Wywiad;

3. Analiza dokumentow;

Zrodta danych :

1. Kwestionariusz ankiety:

-rodzice;

-nauczyciele;

-uczniowie.

2 Kwestionariusz wywiadu :

-dyrektor szkoty,

3. Analiza dokumentow

-protokoty z posiedzer Rady Rodzicéw;

-Statut Szkoty

Dobor préoby badawczej :
Populacja badan

-klasy | = VI =30 % uczniow
-Nauczyciele —43%

-Rodzice dzieci zklas | -VI-30 %



Harmonogram ewaluacji :

Przebieg

Czynnosci / zadania ,Czas wykonania / terminy, Nauczyciele
odpowiedzialni

Okreslenie przedmiotu , kryteridow,

pytan kluczowych i celu ewaluacji

Edyta Bata
Beata Malzycka
Dobér metod i préoby badawczej

Przebieg ewaluacji, zbieranie informacji 01.05.2014 +25.06.2014 jw.
Analiza informacji wycigganie wnioskdw, pisanie raportu

26.06.20124 + 24.07.2014

Przedstawienie raportu Dyrektorowi 25.07.2014

Beata Malzycka

Przedstawienie raportu Radzie Pedagogicznej - konferencja klasyfikacyjna

Zapoznanie Rodzicow z raportem:

— zamieszczenie na stronie internetowej wynikéw z ewaluacji,

— przedstawienie raportu na zebraniach z rodzicami wrzesien 2014- Wychowawcy klas
Zespot ds. ewaluacji: Edyta Bata, Beata Malzycka



Wyniki ankiety dla rodzicow

_ S8 Jak Pani/Pan ocenia warunki lokalowe szkoty?
niewystarczajgce

0%

Na ile w Pani/Pana ocenie umozliwiajg one
Pani/Pana dziecku efektywne uczenie si¢/
zle
0%




jest
niewystarczajace
2%

Jak Pani/Pan ocenia wyposazenie szkoty?

Wedtug opinii 42% rodzicéw warunki lokalowe szkoty sg wystarczajgce, a w opinii 43%
badanych wystepujg nieliczne braki. W opinii rodzicéw warunki lokalowe szkoty bardzo
dobrze-32% i dobrze- 61% umozliwiajg ich dzieciom efektywne uczenie sie.

Co wedtug Pani/Pana nalezatoby zmieni¢ w szkole?

Najczesciej odpowiedzi dotyczyty stanu toalet oraz szatni. Poza tym rodzice wymieniali
umozliwienie uczestnictwa dzieci dojezdzajgcych w zajeciach, zwiekszenia ilosci i rodzaju
zajec pozalekcyjnych, zwiekszenia liczby pomocy dydaktycznych, posiadanie przez uczniéw
szafek na rzeczy osobiste, poprawa dostepu do nowych technik, wzbogacenie sali
komputerowej, oddzielna swietlica dla mtodszych dzieci, bezpieczenstwo w szkole,
monitoring na korytarzu, zwracanie uwagi na zachowanie ucznidw, ktérzy nie dbajg o swoje
rzeczy osobiste, wprowadzenie elektronicznych dziennikéw, mozliwosci sprawdzania ocen
przez internet.

Jakie podejmuje Pani/Pan dziatania wzbogacajgce warunki lokalowe i wyposazenie szkoty?
Rodzice pomagajg podczas malowania, wykonujg nieodptatnie prace na rzecz szkoty, reaguja
na wskazane prosby wychowawcéw lub dyrektora, sponsoring, dbanie o wystréj klasy,
sktadki na cele klasowe, wptata deklarowanych sktadek.



Jak oceniasz swojg dbatos¢ o pomieszczenia szkoty i ich
wyposazenie

nieodpowiednio
14%

zadawalajaco
6%

Co wedtug Ciebie mozna zmieni¢ w szkole?
Wedtug ucznidw w szkole powinny by¢ czyste fazienki, powinien w nich by¢ papier toaletowy, swiezy
zapach w wc, kucharki powinny nosié czepki na gtowach oraz mie¢ rekawiczki.

Po analizie wynikéw powyzszej ankiety mozna stwierdzi¢, iz wedtug 27% uczniow szkota
zapewnia im bezpieczne i higieniczne warunki nauki i pobytu zdecydowanie tak, 31%-tak, 27%-
raczej tak.

Uczniowie dbaja o mieszczenia szkoty i ich wyposazenie, 26%-bardzo dobrze, 40%-dobrze.

Wyniki ankiety dla nauczycieli

Nauczyciele i nauczycielki wspodlnie planujg dziatania
podejmowane w szkole
wcale

0%




Nauczycielki i nauczyciele uczestnicza w formach
doskonalenia zawodowego, ktorego celem jest

usprawnienie wspotpracy
rzadko wcale

0% 0%

Nauczyciele i nauczycielki w nasze szkole wspdlnie
rozwiazuja pojawiajgce sie problemy

rzadko
8%



Zmiany w funkcjonowaniu i rozwoju szkoty wynikajg z
whnioskéw z wewnetrznego nadzoru pedagogicznego

czasami
0%

W szkole podejmuje sie dziatania wzbogacajace warunki
lokalowe

Zdecydowana wiekszo$¢ nauczycieli stwierdza,(70% badanych), iz nauczyciele czesto wspdlnie
planujg dziatania podejmowane w szkole. 67% stwierdza, ze czesto uczestniczg w formach
doskonalenia zawodowego, ktérych celem jest usprawnienie ich wspotpracy. W opinii 53% badanych,
nauczyciele w naszej szkole czesto wspdlnie rozwigzujg pojawiajace sie problemy, 30% twierdyzi, iz
czasami. Zmiany w funkcjonowaniu szkoty wynikaja czesto z wnioskéw z wewnetrznego nadzoru
pedagogicznego, tak stwierdza 76% n-li. Wedtug 50% badanych w szkole czesto podejmuje sie
dziatania wzbogacajgce warunki lokalowe, a 25%-czasami.



Praca zespotowa jest jedna z wazniejszych form cze]
wspotpracy nauczycieli w szkole nie

0%

W szkole angazuje sie nauczycieli i nauczycielki w
ewaluacje wewnetrzng

raczej nie nie
0% 0%




W planowaniu pracy szkoty wykorzystuje sie wnioski z
wewnetrznego nadzoru pedagogicznego

raczej nie nie
0% 0%

W szkole tworzone s3 zespoty nauczycieli i nauczycielek do
ewaluacji wewnetrznej

raczej nie
raczej talgo,

trudno
powiedziec
0%



Warunki lokalowe szkoty umozliwiajg realizowanie
przyjetych programéw nauczania

trudno
powiedzie¢
0%

Wyposazenie szkoty pozwala na realizowanie przyjetych
programow nauczania

0%




Dba sie o wzbogacanie wyposazenia szkoty w celu

poprawy efektywnosci nauczania i uczenia sie
nie

0%

Praca zespotowa jest jedng z wazniejszych form wspotpracy n-li w szkole, tak twierdzi 67% badanych
n-li, raczej tak-16%, a wedtug opinii 17% trudno powiedzie¢. W ewaluacje wewnetrzng w szkole
angazuje sie n-li, tak twierdzi 67% badanych, raczej tak 16%. W planowaniu pracy szkoty wykorzystuje
sie wnioski z wewnetrznego nadzoru pedagogicznego, tak stwierdza 76%, raczej tak 16%. W szkole
tworzone sg zespoty n-li do ewaluacji wewnetrznej, tak odpowiedziato 83% n-li, raczej tak-9%, tylko 1
badana osoba co stanowi 8% odpowiedziata, iz nie. Wedtug badanych n-li warunki lokalowe szkoty
umozliwiajg realizowanie przyjetych programow nauczania, tak twierdzi 59% raczej tak 33%, raczej
nie 8%- 1 osoba. Wyposazenie szkoty pozwala na realizowanie przyjetych programdéw nauczania, tak-
59%, raczej tak175, trudno powiedzie¢ 17%, raczej nie 8%. W szkole dba sie o wzbogacenie
wyposazenia w celu poprawy efektywnosci nauczania i uczenia sie , tak odpowiedziato67%, raczej tak
85, trudno powiedzie¢ 17%, raczej nie 8%.



W prace jakich zespolow jest Pani/Pan zaangaiowany/a?
Moinazaznaczydwiecej nii jedng odpowied:

nie wczestnicze;
1

d.zarzgdzania; 0

statutuwy; 0

Jak ocenia Pani/Pan zaangazowanie nauczycieli w
prace zespotow?




Czy istnieje Pani?pana zdaniem wspaétpraca miedzy
poszczegolnymi zespotami przedmiotowymi w zakresie
organizacji procesow edukacyjnych i wychowawczych?

Czy Pani/Pana zdaniem czestotliwosé spotkan zespotu
jest wystarczajaca?

Nauczycie s zaangazowani w prace roznych zespotéw, wychowawczy i profilaktyki-25%, ds.ewaluacji
17%, szkoleniowy 33%, samoksztatceniowe 33%, inne 42%, tylko jedna osoba nie jest zaangazowana
w prace zespotéw. Wedtug opinii 33% n-li w prace zespotdéw angazujg sie wszyscy, 42% wiekszos¢,
25% (3 osoby)mniejszosc. Istnieje wspotpraca miedzy poszczegdlnymi zespotami przedmiotowymi w
zakresie organizacji procesow edukacyjnych i wychowawczych, tak twierdzi 83%, nie 17% ( 3 osoby).
Dla 92% badanych czestotliwos¢ spotkan zespotu jest wystarczajaca.



Wywiad z dyrektorem szkoty

Szkota dysponuje dobrg bazg lokalowa. llos¢ sal dydaktycznych zapewnia dzieciom wtasciwe warunki
do rozwoju nauki. Dysponuje dwoma salami gimnastycznymi, sala zabaw oraz kompleksem Boisk
Orlik, biblioteka z centrum multimedialnym, swietlica szkolna.

Szkota gwarantuje uczniom bezpieczne warunki przebywania w szkole. Wskazane jest zabieganie o
wykonanie elewacji zewnetrznej budynku wraz z wymiang okien nowego skrzydfa, wykonanie
przytacza wodno-kanalizacyjnego i planowana jest wymiana rur kanalizacyjnych w toaletach.

Wyposazenie klas lekcyjnych, swietlicy i biblioteki jest prawidtowe i dostosowane do wzrostu dziecka.
Zniszczone blaty tawek sg sukcesywnie dokupowane kazdego roku oraz wykonywane sg niezbedne
naprawy na biezgco. Szkota dysponuje duzg iloscig pomocy dydaktycznych dla klas I-Ill i IV-VI, duzg
iloscig map oraz pomocy rozwijajacych sprawnos¢ ruchowa dla najmtodszych dzieci.

Whioski

Szkota zapewnia odpowiednie warunki organizacyjne, lokalowe oraz wyposazenie stuzgce
realizacji procesu dydaktyczno-wychowawczego

Nauczyciele wspdlnie planujg dziatania podejmowane w szkole

Nauczyciele wspdlnie rozwigzujg pojawiajace sie problemy

Zmiany w funkcjonowaniu szkoty wynikajg z wnioskéw z wewnetrznego nadzoru
pedagogicznego.

Dyrektor podejmuje skuteczne dziatania zapewniajgce szkole wspomaganie zewnetrzne
odpowiednie do jej potrzeb

Stabe strony
Stan fazienek oraz szatnia



